| trasporti, la crisi

Cstp, licenziamenti piu vicini per i 622 dipendenti

Saltano in extremis i contratti di solidarieta. Oggi si definisce la richiesta di cassa integrazione

Fabio Jouakim

Stopin extremis ai contratti di solidarie-
ta difensiva del Cstp, la cui entrata in vi-
gore era prevista oggi: la prossima tappa
&la cassa integrarione, ammesso che la
Regione abbia i soldi per finanziare gli
ammortizzatori sociall. Una notizia che
per i 622 dipendenti dell'ex consorzio
equivale all'anticamera del licenzia-
mento. | contratti erano stati siglati1'11
maggio in Regione per scongiurarei 149
esuberi annunciati dal Cstp, «Ma siamo
stati bloccat in extremis - scrive in una
nota il presidente del collegio dei liqui-
datori, Mario Santocchio - da un'inter-
pretazione restrittiva del ministero del
Lavoro, che riterrebbe inapplicabile la
procedura perle societa poste in liquida-
rone volontaria. Procederemo con il
piano B, ovvero larichiesta alla Regione

della cassa integrazione in derogas.
Intanto resiste il presidio degli autisti
del Cstp incatenati a oltranza in piazza
Vittorio Veneto, davant al monumento
ai caduti, dove sul marciapiede sono sta-
ti sistemati un gazebo per ripararsi dal
sole e una tenda

per dormire. Oggi i

Lo stop sindacati sono stati
Tumi convocati perunin-
ca . contro in azienda
QIB_DFOITH alle 16. «Oggetto:
poidaRoma ammortizzatoriso-
il blocco ciali 1:111 qﬂﬂroga».
CQuando tema

Pt:OClgg(l:.lll‘ﬂ dell'incontro inizia
chelascia  ,golaretrailavo-
moltidubbi  ratoriinprotesta, la

reazione & forte.
C'e chi pensa ad
arioni eclatant come l'occupazione dei
binari ferroviari o il blocco della circola-
rione mettendo i bus di raverso, Ma so-
norisposte dettate pit dallarabbia e dal-
lo stupore, che da una strategia di lotta.
Sul capo dei dipendent del Cstp c'é
un futuro pieno di nubi: giomo dopo
giomolavicenda dell'azienda salernita-
na di trasporti somiglia sempre pin a
quella dell'ex Acms di Caserta. All'om-
bra della Reggia dall altroieri il servizio &
ripresocon le insegne della Clp, cherias-
sumera i circa 400 dipendent ma ne si-

Latenda
Al presidio di piazza Vittorio Veneto,

sul marciapiede davanti al monumeanto

deai caduti, S0no comparsi un gazebo
pear difendarsi dal sole euna tenda
per trascomera qualche oradi riposo

Labara
Sinvedetraimanifastanti, cha
protestano in piszza, labarache
decretail funeraledel Csip, echefu
portata in corteo dai dipendantilo
scorso 11 aprile

Lasvolta

Il presidens dal collagio dai
Bquidator del Cstp, Mario
Santocchio, oggi incontra i sindacati:
sul tavolo proprio il tema degli
ammortizzatori sociali in deroga

Stop Sifermano i contrani di solidarieta peri dipendenti: si avvicina cosl anche il blocco degli autobus del Gstp

stemera un centinaio in Cig: «La Clp &
autorizzata a presentare alla Regione - si
legge nell'accordo - domanda di ammis-
sione ai benefici garantiti dalla misura
Cig Pily, prevista dal piano «Campania
al Lavorols, per un numero di lavoratori
corrispondente alla differenza tra il per-
sonale in servizio presso l'Acms alla da-
ta del fallimento e le unita previste dal
contratto di servizio stipulato da Clpe.
Inoltre per il Cstp non & cosi scontato
I'ok alla cassa integrazione: solo due
giorni fala Regione ha chiesto 150milio-
ni al governo per finanziare gli ammor-
tizzatori sociali in deroga, ma la risposta
& stata gelida: «La Campania pensi pri-
ma a pagare i 44 milioni che deve
all'Inpss».

Sul tavolo restano tant interrogativi.

Alla firma dei contratti di solidarieta si é
arrivati, dopo una lunga trattativa non
conclusainazienda e sbarcata all' osser-
vatorio regionale del lavoro, venti giormi
fa, grazie anche all"ausilio di un consu-
lente regolarmente pagato. Come mai
la difformith & venuta fuor proprio alla
vigilia dell'entrata in vigore, quando gia
erano stati predispostii turni di lavoroin
virtl dei contratti di solidarieta? Nessu-
no se n'é accorto prima, tra esperti
dell'Ormel, consulenti, azienda e sinda-
cati? C'entra in qualche modo la nota
preparata dai sindacati mercoledi matti-
na e poi rientrata, in cui si ipotizzava un
numerodi esuberi«ponfiatos rispettoal-
lereali esigenze aziendali? Domande al-
le quali i lavoratori vogliono risposte,
che potrebbero venire opgl. IntantoI'as-

Il futuro
Ammortizzatori
sociali

come a Caserta
mal'lnps

vuole prima

44 milioni

dalla Regione

sessore provinciale Lello Ciccone smen-
tisce di aver contattato i privat per un
eventuale affidamento. Circostanza che
invece viene confermata dai dipendenti
del esenti al presidio, tra i quali
Gerﬁ pirpmo C%Il che [aucgma
«Mercoledi mattina & to Simone
Spinosa, direttore di Sita Sud. Ciha det-
to di essere stato contattato dalla Provin-
cia, che voleva verificare I'interesse a un
eventuale affidamento del trasporto in
casodifermo del Cstps. Enon solo. «Spi-
nosa é rimasto per un'ora e mezza con i
dipendenti - conclude Arpino - e ha spie-

to persino il piano per assorbire, co-
Bl'rlﬂf_-IZ}::ntrm:.PeI pﬂrl.ep?ﬁcﬁﬁdenﬁ. Trecen-
to persone, quasi tutt autist, natural-
mente con il contratto Anav invece che
Asstraw.
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