C’E L'INTEGRATIVO

Busltalia,

accordo fatto
orasiva
al referendum

Sala Polivalente sirapiena, ieri,
per l'assemblea dei lavoratori
diBusltalia-ex Sita Nord, dove i
vertici nazionali di Filt Cgil, Fit
Cisl, Uilt Uil e FaisaCisal hanno
dpiegaln i contenuti dell’accor-

ointegrativo aziendale siglato
fra le parti dopo 18 mesi di Lrat-
tative e 35 incontri. [l preaccor-
do sard soltoposto a referen-
dum mercoledi, giovedi e ve-
nerdl. Il nuovo contratto azien-
dale durerd tre anni e andra in
vigore appena approvato dai la-
voratori. «Siamo davanti al mi-
gliore contratto che era possibi-
le raggiungeres osserva Oriano
Varetto, «Porteri in busta-paga
un aumento mensile di circa
cento euro lordi, se si somma-
nn indennita fisse e variabili le-
gatea presenza, nastro orario e
disagi. In pii1, dopo tanti anni
di assenza, torna in busta-paga
I'indennita mensa. La firma del
contratto di secondo livello ri-
guarda, indirettamente, anche
1500 dipendenti di Aps Holding
perche, quando la Eﬁl.lsinne tra
Busltalia e Aps diventerd esecu-
tiva, questosara l'integrativo di
tuttii lavoratori di Busltalia Ve-
neto, nuova societd dove il 55%
delle axioni sono di Fs e il 43%
del Comune di Padova. I colle-
ghi dell'Aps stiano tranguilli:
non ruadagneramm mal meno
diadessos. {fpaa.)



