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QUELLE ASSUNZIONI ALL’ATAC
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UNA BRUTTA STORIA KROMANA

E una brutta, inaccettabile storia
di gestione aziendale, quella del-
I'Atac, la municipalizzata dei trasporti di
Roma. Una storia che merita di essere rac-

nnntata hoana | a ahhiamn caminpintn o
Lilitdid wCuv € abblamo cominciate €

contmueremo a farlo nelle pagine della cro-
naca cittadina — per i molti risvolti che of-
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gendo di prepotenzariguarda le 854 assun-
zioni per chiamata diretta (cioé senza esa-
mi e concorsi) fatte negli ultimi due anni.
A gestirle, 'ex amministratore delega-
to Adalberto Bertucci, che ha dovuto mol-
lare dopo le violente polemiche relative
al suo robusto stipendio, 359 mila euro.
Bertucci € stato il terzo manager capitoli-

no piu pagato. E ancora oggi percepisce
219 mila euro che, a titolo di consulenza,
formavano la sua retribuzione. 1l che, da
discutibile, diventa francamente inaccet-
tabile visto che i conti dell’azienda sono
negativi, scontando tra I'altro un debito
accertato di 9o milioni di euro che, a fine
anno, potrebbe raggiungere i120. Tenuto
conto che, in base al decreto Ronchi, co-

me tutte le municipalizzate di servizi, en-

tro il 31 dicembre 2011 il 40% del capltale
Atac dovra passare ai privati, la gra_wta

della situazione ¢ evidente.

E non é tutto. Perché anche la gestione
del personale non € stata esattamente ocu-
lata, Servivano autisti, per esempio, e sono

ctat acoamti dirioanti imnicoati a caograta..
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rie. Che, del resto, avevano lirresistibile
preroqativa di essere mogli, amiche, fidan-
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ci, ma anche di manager e sindacalisti del-

‘ i’Atac stessa. E cosl, ecco la cubista che di- .

venta segretaria. Ed ecco un impiegato ex

“esponente dei Nar e una volta vicino ai fra--
- telli Fioravanti e un dirigente ex Terza Posi-

zione, 1l passato & passato, per la cubista
come per i due ex estremisti (a carico di
questi ultimi, ha fatto sapere l'azienda,
non risultano carichi penah) E il punto,
del resto, € ben pill ampio e riguardail per-
ché di un insieme di assunzioni fatte in

“barba a qualsiasi regola di equita. Su que-

sto va fatta chiarezza e non dubitiamo che
Maurizio Basile, il nuovo numero uno del-
l'azienda voluto dal sindaco Gianni Ale-
manno, non smentira la sua fama di bravo
manager. Facendo chiarezza, ripulendo, ta-
gliando, risanando.

- Antonio Macaluso
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