Lo ha certificato la Corte dei Conti nel rapporto, appena pubblicato, sui costi del personale di regioni ed enti locali

La crisi morde,

ma non per i

dirigenti della Regione Molise
che sono i piu pagati d'ltalia

Mel 2017 hanno percepito in media 118mila euro lordi ciascuno
Mel ricco e produttivo Veneto, solo per fare un esempio, “appena” 86mila

| dirigenti delle Regioni, quelli che occupano ruwoli apicali
negli enti, dovrebbero contribuire non solo & far funzionare
|z macchina amministrativa, ma anche a raggiungere risul-
tati positivi per la realta territoriale in cui svolgona il propric
lavaro.

Ebbene il Malise non solo & in recessione da un decennio,
come ha certificato o Svimez solo pochi giomi fa (-20 pun-
ti di Pil negli ultimi dieci anni). al netto dell'aumento dell"1%
registrato nellultimo anno, ma ha anche i dirigenti della
Regione pil pagati dltalia. Qualcuno potrebbe pensare ad
uno scherzo o ad uno shandamento frutto delle temperatu-
re elevate. Invece & tutto vero. Lo ha certificato la Corte dei
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Conti nel rapporto sui costi del personale di regioni ed enti
locali appena pubblicato. In Molise i dirigenti regionali sono
costati in media 118 mila ewro lordi 2 testa nel 2017, facen-
dao registrare un aumento del 33% rispetio al 201 5. Nel nic-
co e produttes Veneto, solo per fare un esempio, sempre
nel 2017, i dirigenti sono costati 86mila euro Manno. Una
vera € propria contraddizione (eufemismao), s pensiamo
alle condizioni in cul versa la nostra regione. Ma ingenerale
gli stipendi dei dirigenti pubblici sono aumentat in tutto il
Sud , dove la crisi i trasforma in recessions. Ma non per i
wertici amministrativi. Chi occupa i piani alti delle burocra-
zie regionali & riuscito a farimpennare le proprie buste paga.
135 dirigenti della Regione Molise, nel 2017, come
dettn, sano costati in media 118mila euro lordi &
testa, cioé il 37,87% in pil rispetto a due anni pri-
ma. In Puglia (107mila eura medi) il costo medio
pro capite dei dirigenti nello stesso periodo & cre-
sciuto del 25,78%, superando sul filo di lana quello
dei colleghi campani sumentato fra 2015 e 2017
del 23,56%. Facile immaginare linvidia dei colle-
ghi della Regione Veneto, che si sono fermati 2
A6mila euro pro capite, & mentre eltrove gli stipen-
di ligvitavano hanno visto il proprio costo medio
scendere del 9.41%. In Lombardia il malumore di
fronte & questi numeri pud essere tamponato dal
fattio che i livelli retributivi seno pid alti (110milz
euro il coste medie dei 196 dingenti regionali): ma
anche li, in due 2nni, la spesa pro capite & scesa
del 3,63 per centa.

Tutte gueste cifre — ha spiegato Gianni Trovati
ieri su ll Sole 24 Ore - siincontrano in una tabella
a pagina 60 del ricco rapporto sui costi del perso-
nale di regioni ed enti lecali che la Corte dei conti
ha appena pubblicat. E al netto di qualche oscil-
lazione annuale doveta aitempi di pagamenta delle
woci variabili mostrano una dinamica evidente. E
indicano che le tante norme per stringere | bulloni
degli organici dirigenziali non hanno funzionato dal
punta di vista dei bilanci. La strada per aggirarle

PERS/REGRSY = Hegioni a slalulo erdinarie - Consislensa media, spesa nella ¢ spesa media dirigenti - Annd 205207

s | L

Lomburdia Hn FIE- ] 1T 200 FERTT] 14 198 pETT 1o 434 LTy
Vitwds 1ET 1TET? a5 LE5 16942 22 s 5405 85 413 1331
Lignria 3 ] a5 = LR a7 21 £531 T 350
Erihia-Remagma (Fr] 21060 106 I 12554 104 123 1850 WE | O%4 200
Totabe Waud Tia PEESS 106 738 TR ind T 73338 i 146 =145
Toscana 12 1,265 0k 110 12,308 109 FH 1605 WS 4 Lo
Wlai e LY, L08R 108 LT 5349 m LTl L E0r % 1748 158
Eimbria @ TR bLE] L] [ m L4 (L] = 134 1050
Latin 3y 34508 aE ] 40t L i LR L] 231 448
Totale Cantrm a8 25785 101 aga Frk -1 £ s 5150 T La?
Abru s 4 TE38 0% e BE3E % 5 Ta5h e O L)
Adaiien L] 1E3 25 2n 3487 L] 27 1307 us 1246 1Az
Canpania EE] 21681 kL1 Ha 2481 pL] ted ] ITaar [ ] A%
Puplia iar 11188 (1% 1l 13187 [ 189 1850 e 1A% 14,58

1 556 a3 br ] 6795 L] 5 ®108 ® -Tkk X
Calalwia 1] 14.150 95 145 13837 L] 155 k6 1) =l -1¥a
Totals Sud ur E7.34% 113 37 ] LR L (23] e 11 [ES R 50
Tukale RS0 (E5L] 139587 01 1815 150,544 109 1845 183,555 M 3L 135

Pl b bomwe Covr b al o ool s it SO0l 2 oot 200H: Bt i el Lidi o e

Al L eomststeees maskia funidh srnee) o ellioee sommae ot e et dal peranale o drcidendo d itk per (32 ma dalPanna,

42 Eaclusi asvciras o o lordo dei pocupon poessardi, assener, s
1) Spea s e ol biomy il pappdro e b spasd el ¢ K wndd annus

In generale gli stipendi dei vertici B
amministrativi sono aumentati

in tutto il Sud, dove la crisi si trasforma
in recessione. Da noi hanno fatto
registrare un +38% rispetto al 2015

tutto sommato & semplice.

Gli organici sono diminiti, ma chi @ rimastoin ufficio spes-
s0 ha potuto dividersi le quote “accessorie” degli stipendi
di chi se n'é andat. Perché accante alle somme di base
(tabellari), lo stipendio del dirigente pubblico poggia su dus
altri pilastri, la retribuzione «di posizione-, collegata al suo
rucla di responsabilita, e quella «di risultatos, che dovrebbe
essera misurata in base ai risultati swoi & della struttura
che guida. Queste due voci sono finanziate dai fondi che
ogni amministrazione ha in dote per il salaric accessorio
voci che non si sono alleggerite in proporzione al numens
dei dirigenti che diminuiva.

Risultato: negli ulkimi tre anni passati sotto |z lente dei ma-
gistrati contabilii dirigenti regionali sono diminuiti del 10.4%,
£ 50n0 0ggi poco pil di 4mila. Ma il loro costo medio & cre-
sciuto del 4,4 per cento. |l tutto in attesa di un Annavo con-
trattuale che non amriva: chivso il contratto di medici e pre-
sidi, gquasi ultimato guello dei dinigenti statali, restano in
panchina 5ol i wertici amministrativi di Regioni ed enti lo-
cali. Ma il mirzcolo non & aveenuto ovangue allo
stesso modo. E anche |a geografia delle buste
paga regionali divide I'talia: nelle Regioni ordi-
narie del Mord |z spesa media per dirigente fra
2015 e 2017 & scesa del 2,5%. in quelle del Cen-
tro & aumentata del 3%, ma solo per il +14,3%
fatto registrare dal Lazio, perché in Toscana,
Marche e Umbria c'& sempre il segno mena,
mentre al Sud siincontra un sontuoso +16.2 per
cento. Il quadro non & troppo diverso dove lo
Statumo & autonoma: con leccezione della Sar-
degna (-20%), il costo medio & praticaments
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5,41 ferma ovungue, tranne che in Sicilia dove cre-
W sce del 7.3 per cento.
:;; Lo stesso gioco toma nei Comuni, ma con
ag oscillazioni mena eclatanti perche nel compar-
1o oisoldi sono meno. Il quadro in questo caso é
955 quasi statico. Ma anche qui c'& un dato che
424 balza agl occhi: il costo medio dei dinigenti co-
205 munali & sotte | 100mila eure ovungue tranne
:I': che nel Lazia. Come mai? Facile. Sul dato lazia-
o le ha un peso determinate il Epmune di Roma,
3874 dove si concentra quasi la meta dei difigenti co-
e munali della regione. E basta spulciare | dati
13 della Ragioneria generale rielabarati dal-
1:\:: I'<Efficientometra= Ancitel per scoprire che

Roma & |a Capitale anche in fatto di stipendi al
Comune: i dirigente tipo del Campidoglio gua-
dagna 116.92% eura lordi all'anno, stracciznde
i colleghi di Milano {96.584 euro), Mapoli
(B7.617) & delle altre grandi citta.



