INTERVISTA AL PRESIDENTE PAOLO I0OELE

Cenl passo significativo

Salernitano, avvocato, una
figlia, 31 anni, Paolo Ioele &
I'immagine del nuovo diri-
gente associativo in Italia.
Formato nel mondo delle
professioni, ha maturato
negh anni la consapevo-
lezza che solo grazie ad
un'azione di tutela associa-
tiva sia possibile garantire
1l raggiungimento di gquei
livelli minimi di servizi
che congentano alle impre-
se italiane di competere ad
armi pari nello scenarin
della globalizzazione eosl
come & andato formandosi
in questi ultimi anni,

Domanda. Ci dica tre
motivi per iseriversi a
Unica Trasporti?
Risposta. Rappresentan-
za, assistenza e sviluppo.
Questi sono i cardini del no-
stro agire. Unica Trasporti
vuole favorire lo sviluppo
imprenditoriale attraverso
la tutela e 'assistenza agli
agaociatl, anche in ambito
di gestione delle dinamiche
di mercato.

D. Come giundica 'evolu-
zione del comparto alla
Iuce dell’avviata ripresa
cconomica?

R. Il settore dei trasporti e
della logistica ha assunto,
negli anni, un ruolo sempre
pitn importante nel sistema
produttivo italiano ed é in-
teressatn da modificazioni
tantn sul piano dell'or-
ganizzazione produttiva
quanto su quello legislati-
vo e istituzionale. V1 sono
ottime ragioni, dunque, per
tornare a credere in questi
settor: come leve strate-
giche per far fronte alla
crescente competitivita
delle imprese sul merca-
to globale, anche se, & op-
portuno precisare, la crisi
finanziaria (dalla guale
con fatica stiamo uscendo}
ha strascichi duraturi, che
potrebbero rallentare il
processo di evoluzione.

D. Quali sono, a suo av-
viso, gli interventi pit

urgenti che il nuove
parlamento nel 2018
dovri prendere per il
settore dei trasporti?

R. Io credo che il legisla-
tore debba continuare il
percorso normative, gia
intrapreso da qualche anno
a gquesta parte, volto al po-
tenziamento della produt-
tivita aziendale e della fles-
gibilita lavorativa; esigenze
questultime che riscontro
in maolti dei nostri associa-
ti. Inoltre penso debbano
pasere introdotte disposi-
zioni pin efficact di contra-
sto al ricorso di strategie
dlimpresa scorrette che
minano la concorrenza.

D. Che giudizio di del
Cenl appena sottoscrit-
to dalla sua associazio-
ne?

R. 11 Cenl sottoseritto dalla
nostra associazione & stato
strutturato dopo una atten-
ta e dettaghiata analisi del
settore dei trasporti e del-
la logistica, e rappresenta
un significative passo per

avviare una azione di re-
golamentazione di questo
mercato dove, come & noto,
si annidano il lavora nero
e irregolare. Infatti, nel-
Ia redazione dello stesso,
abbiamo osservato il giu-
ato contemperamenta tra
le istanze delle aziende e
gli interessi dei lavorator,
rafforzandoe 1l ruclo della
contrattazione di secondo
livelln e della flessibilita
al fine di favorire la com-
petitivita dei soggetti inte-
ressali.

D. In guesti giorni la
stampa parla di Amazon
e del suo modello orga-
nizzativo, cosa ne pensa
in merito?

R. Ho avuto modo di ef-
fettuare un «audit- in
Amazon, supportando una
azienda nostra associata, e
posso riferive 'estrema at-
tenziome manifestata verso
i diritii dei lavoratori, in
particolare al contrasto del
lavoro « neros, dimostranda
una organizzazione giova-
ne, agile ¢ innovativa,



