b éImla---fa rotta sulle Marche:
e cerca I 00 ------ nuove fi

o Prnm il progatl;s di NTV per collegare Milano— ;
- Ancona in tre ore: Italo cresce ancora e progetta lo
- sbarco nelle Marche Ohietﬁvﬂ, portare 1'alta velocita
. sulla linea Adri: ‘dal prossimo giugno e
. avvicinare cosi una (ielle regioni piil produttive del pa-
- esealla capitale Iombarda del business. L'attivazione
~ della nuova linea ampliera il network delle citta servi-
- teda NTV, chearrivemnoam,permmtale di 16 sta-
zioni, e por- : '
~ tera nuova
- occupazio-
. ne. Infatti,
la societa &
alla ricerca [ Wew—— e
 di quasi 100 [ SNCNE SRS
nuu‘reﬂg“-
. re. «Cerchia-
e mo», com
- nicano dalla
- direzione, I
- «13 macchi- e
- nisti con esperienaa, abi]il:ati da primo agente, per le
- sedi di Milano e Belogna ¢ 80 tra hostess e steward per
- Ancona, Milano, Roma, Firenze e Bologna. La fase di
pre-screening della selezione sari gestita dal nostro
~ partner Adecco». Italo ha chiuso il 2012 con oltre due
- milioni di persone rtate e un incremento men-
sile del 25% nel numero dei passeggeri. I personalse e
assunto con contratti a tempo indeterminato, con re-
tribuzioni ai pin elevati livelli di mercato, opportunita
- di crescita a seconda dei risultati, welfare aziendale
“personalizzabile, ambiente di lavoro coinvolgente.
L’azienda cura in modo particolare la cultura del servi- 3
zio, con la Selezione e fermaz.ione, nella propria scuola
di ospitalita, di personale giovane, I’equipaggio nasce =
per assicurare un alto e costante standard di servizio, -
. edimensionato in proporzione ai viaggiatori attesied
. @ integrato con il personale dedicato al servizio pasti
-.e alle pulizie di bordo, Ma la novita, per le tradizioni
. ferroviarie, & che non cambia durante il tragitto e il |
“train manager ¢ resyonsabﬂe sia del trasporto edella
sicurezza che del servizio ai clienti. Per inviare la can-
- didatura, cliccare sulla Eﬁﬂmg(@ponunith dilmfoms- =
_.del siﬁa wmg.nmpa.it e compilare il ev ﬁmn T
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