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Ho trent’anni e serivo per comunicare tuttalamia
rabbia, delusione e amarezza, per la grossa ingiustizia
che ho subito. Nel maggio 2006 avevo passato una
selezione organizzata dalle Ferrovie dello Stato composta
dapiii passi (preselezioni, collogui di gruppo, colloquio
‘motivazionale, colloquio in lingua inglese).
Successivamente mi chiamd Trenitali

una visitamedica a Roma. Il che implica l fatto che hai
passatola selezione. A Roma andai a mie spese. Arriva il
nuovo amministratore delegato delle Ferrovie (uomo
della sinistra) e blocea le assunzioni. Non mi hanno
‘assunto e a tutt’oggi sono in attesa. Ormai la speranza
non ¢’ piit e per due motivi. Primo: Pamministratore
delegato sta facendo in modo di non assumere per indire
nuove selezioni. Secondo: anche se assumessero, nel
frattempo, io ho compiuto trent’anni e quindi sarei
esclusa ugualmente poiché non & pitt possibile fare un
contratto di apprendistato professionalizzante a chi ha
compiuto tale eti. Il paradosso sta nel fatto che viene
dichiarato che Pazienda ¢ in deficit e poi si oviai
soldi spesi nelle selezioni per farne delle altre. E una cosa
vergognosa. Il governo e il sindacato non dovrebbero
permettere cose del genere. Senza contare che il governo
aveva detto di voler aumentare I'occupazione giovanile e

%

‘modificare la legge 30, Ho una laurea e un master e sarei
stata felice di andare a fare il capotreno, Ora mi & stata
tolta anche questapossibilith.
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toattendendo con ansia di constatare come la nuova

dirigenza delle Ferrovie (dirigenza di nomina

politica scelta daun governo di centrosinistra con il

su0 bravo programma progressista) sapraridare a
unaziendaal fallimento quellimpulso imprenditoriale,
tecnologico e, last but not least, etico indispensabile a quella
che dovrebbe essere la it grande struttura della mobilita del
Pacse. Cio che oggi vedo & lo scandalo di sempre. Cio che
patisco & il peggior trattamento che clientela abbia mai goduto
daun servizio pubblico o privato. Cid che sospetto & il
prosieguo della politica aziendale di sempre. Peccato. 1l signor
Cipollettaé fine intellettuale economista e il signor Moretti

lente sindacalista e conoscitore dellazienda. Lavicenda che

lei racconta pué voler dire che non s fidano delle passate
selezioni del personale, ma pub anche voler dire che alla fine
non assumeranno nessuno. Oppure pud voler dire chissa che
cosa. Non sia tanto orgogliosa, perd, dell'idea di diventare
capotreno. Non sono pit1i bei vecchi tempi. Oggi i ferrovieri
assunti con i ultimi contratti sono, tanto per fare un esempio,
costretti dallazienda a far marciare l cosiddetto materiale
anche se non sono rispettate le condizioni di sicurezza.
Partono con meta delle porte fuori uso, con le ritirate fuori
servizio, con laria condizionata che non funziona eccetera
eccetera. E.questo dico non perché Ihosentito dalle
‘malelingue, ma perché lo vedo con i miei occhi un giorno dopo
Taltro.
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