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La soluzione francese. La Sncfassumera 160 operai licenziati dal settore auto

La speranza ¢ un lavoro alle ferrovie

di Attilio Geroni

acine aveva perso il Ja-
voro in auiunno, una
delle tante vittime del-

la crisi economica e la sfortu-
na di lavorare nel settore piit
esposto, quello dell'auto.
Dopo i 40 anni, dice, non ti
vuole pilt nessuno. Mesi di ri-
cerca, pochi collogui, tutti fini-
ti nel nulla. Quello di ieri era
perd diverso ¢ ha riacceso la
speranza. La sua, come quella
dialtre 209 persone che hanno
partecipato a una prima sele-
zione di personale organizza-
ta dalla Sncf, 1a societa nazio-
nale delle ferrovie francesi.
L'appuntamernto & nel salo-
ne al pianoterra della Maison
dela Chimie, in rue Saint Do-
minigee, nel VI Arrondisse-
ment di Parigi. Le ferrovie as-
sumono, anche in periodo di
crisi, ¢ hanno deciso di riser-
vare una parte delle loro as-
sunzioni ai disoccupati del

settore automobilistico.
Un’azienda pubblica che
aiuta indirettamente un setto-
re privato che oggi & sotto la
tendaaossigeno deisussidista-
tali. «Nell'industria automobi-
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Alla prima selezione
partecipano 300 candidati
provenientt da grandi gruppi
come Peugeot e Renault
eda piccole aziende

listica cisono figure professio-
naliche possonobenissimo es-
sere adattate alle nostre esigen-
ze. Emi riferisco in particolare
agli addetti alla manutenzione
del materiale rotabile e ai con-
duttorin, spiega Guillaume Pe-
py, presidente delle Snct, pre-

sente ieri all'incontro deizoo.
Le posizioni da riempire

sono 160. I candidati arriva-
no dai grandi gruppi che so-
no alle prese con imponenti
piani di ristrutturazione, da
Peugeot a Renault a Faure-
cia, ma anche dalle piccole e
medie imprese della subfor-

' nitura, ancora piit vulnerabi-

li di fronte allacrisi. Cento po-
sizioni sono riservate alla ma-
nutenzione, le altre Goaicon-
duttori. Le ferrovie assicura-
nocontratti a tempo indeter-
minato per chi ha pit di
trent'anmi. Con guale remu-
nerazione! Sono stati previ-
sti duemila euro netti al me-
se, per fredici mesi, pericon-
duttori; 1200, sempre netti e
per tredici mensilita, agli ad-
detti alla manutenzione. Ii
tuito, chiaramente, senza
contare eventuali premi.
1'iniziativa éstatarealizza-
ta assieme alla Pole Emploi,
la nuava agenzia pubblica di
collocamento, che ¢ andataa
cercare sul territorio le figu-

re professionali di cui aveva-
no hisogno alle ferrovie, so
prattutto tra le piccole e me-
die imprese. «Abbiamo un
grande bisogno di queste
competenze e spesso faccia-
mo fatica a trovare il perso-
nale adatto», ha dettoil presi-
dente Guillaume Pepy.

I trentasette centri di ma-
mutenzione sparsi sul territo-
rio nazionale occupano cir-
ca 25mila addetti che lavora-
no su zymila treni. Non &
escluso che I'agenzia gover-
nativa possa estendere que-
sta collaborazione anche ad
altre aziende, anche se non &
sempre facile trovare una
passerellatracompetenze si-
mili di societa diverse. 1.’eta
media del candidati di ieri
era di 40 anni e nel comples-
soil programmea di assunzio-
ni della Sncf per il biennio
2009-2010 dovrebhe preve-
dere 4.500 nuoviarrivi.
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