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Assunti a giugno da ieri sono al Iavoro per ’emergenza trolley.

/Roma

OTTANTA persone ma c'é
un giallo. Durante il vertice
di martedi con il ministro
Bianchi e il direttore del-
IEnac Vito Riggio avevano
lanciato le loro proposte

per sopperire al caos bagagli.
‘Tra queste c'era quella di nomi-
nare un dominus, un commis-
sario responsabile che facesse
da coordinatore e supervisio-
nasse il ritomo alla normalita.
E cosi ¢ stato scelto Vitaliano
“Turra, direttore Enac dell‘acro-

porto, che ha portato “in dote”

subito 80 operai. Assunti a giu-
gnoda Adr persopperirea even-
tuali carenze del sistema di smi-
stamento e per fronte ai picchi
di traffico estivo, ufficialmente
sono al lavoro da ieri mattina
Finoal 30 ettembre sarannoal-
le prese con le giacenze di baga-
gli, a seguito delle difficolta
emerse in quest giorni.

C% chi dice di averli visti al-
Topera, chi dice esattamente il
contrario: «Ma quale task force,
non ¢'é nessuna novita - critica-
no dal sindacato dei trasporti
Sdl- Da queste parti non si ¢an-
cora visto nessuno e probabil-
mente questi rinforzi arriveran-
10 suddivisi su tre turni. Una

goccia in un mares. I dubbi del
sindacato riguardano la nomi-
na di Turr: <Aver nominato il

Direttore_dell'Enac_dell'acro-
porto di Fiumicino & duplicare
un mandato che questa figura
ha gia istituzionalmente». An-
che dalla Filt Cgil di Roma
Ovest si dicono perplessi circa

gliottanta inforzi: «Siera parla-
to diun certo profilo professio-
nale, probabilmente sara perso-
nale di staff che fara supervisio-
ne, ma non sonocoloro cheser-
vivano ora nellimmediato a
smaltire i bagagli accumulatiy.
Smaltiti i bagagl, rimane pero
il problema pit generale della
condizione di lavoro degli ad-
detti delle societa i handlers.
Mauro Rossisegretario naziona-
le della Filt Cgl rileva: «Queste
aziende rappresentano lancllo
debole dell‘indlustria per i ivel-
lomoltobasso dei profittia cau-

Ma nessuno li ha visti

sa della politica tariffaria. Sia-
mo di fronte a un continuo ta-
glio dei costi ovviamentea dan-
1o del personales. Circa il 40%

dei lavoratori del settore & pr
carioea part time. Si “turna” su
quattro o sei ore ¢ il compensa
varia dal settecnto i 1300 euro
«ma in questultimo siamo di
fronte a un lavoratore con una
certaanzianita sulle spalle» fan-
nonotare dalla Filt. La situazio-
ne di Fiumicino con il caos
scoppiato in questi giomi non
& perd isolata. Anche in Lom-
‘bardia, avverte sempre la Filt, il
numero dei precari del settore
supera le migliaia di unit: «So-
prattutto a Milano Malpensa la
situazione é critica. Ministero
dei Trasporti ed Enac devono
intervenire prima che accada-
noaltri disservizi come a Fiumi-
cino». mp.
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