SFIDA PER LA SEGRETERIA

Ecco la Cgil di Colla
«Si alle grandi opere,
portano occupazione»
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«QGuai a fermare le grandi opere»
La Cgil di Colla: cosi si crea lavoro

«No al reddito di cittadinanza, si al Tap. Puntiamo sulla produttivita»

UN POMERIGGIO di lavoro per esprimere tutti
i loro dubbi sul Def. Cgil-Cisl-Uil giudicano
adebole», per non dire «insufficientes, il
documento economico e finanziario
presentato dal governo. Le critiche:
mancanza di investimenti per lo sviluppo e
questione fiscale. «Abbiamo condiviso un
giudizio generalen, spiega Susanna
Camusso. La leader della Cgil mette in luce
I’assenza di investimenti sul lavoro e sulle
infrastrutture. Una linea comune. I sindacati
parlano con una sola voce. «Abbiamo tante

proposte da fare — dice dalla Cisl Annamaria
Furlan - le porteremo al confronto con il
governo che non ha ancora sentito la
necessita di interloquire con le parti sociali,
Noi ci prepariamo. Il Paese ha bisogno di
collegare il sud al nord e il nord col résto
dell’Europas. Altri punti cardine vengono
sottolineati invece da Carmelo Barbgallo,
leader Uil: «Mancano investimenti pubblici
per scuola, universita, ricerca, formazione,
innovazione». Cgil, Cisl, Uil avanzeranno un
documento di proposta unitario.

di DAVIDE
NIMROSI

VINCENZO Colla, chi corre per
il dopo Camusso alla Cgil?
«In questa fase nessuno é candida-
to al ruolo di segretario generale,
rché I'unica sede per presentare
e candidarure & ['assemblea gene-
rale che verra costituita al congres-
so nazionale, dal 22 al 25 gennaio.
Li la segreteria si presentera di-
missionaria, sard la sede deputata
per formalizzare le candidature».
Quindinessuno pué autocan-
idarsi?
«Formalmente ora nessuno si
ud candidare o muoversi prima.
gom} le nuove procedure, quindi
& un passaggio inedito. Eﬂ’la prima
volra cheag%lassemblea generale a
eleggere il segretario generalex.
Lei ha una lunga esperienza
nella C sia di categoria,

sia le. La sua visio-
ne & dell'insieme del mo

del -
«lo credo molio nell'importanza
della confederalita. E un tratto co-
stitutivo della Cgil rappresentare
mtto il mondo del lavoro in una
visione d’insieme, e non in una
sommatoria di segmenti di essos

QOvvero?
«Devi sapere che cosa succede fuo-
ri dal luogo di lavoro. Per esem-
pio, nel lavoro pubblico, quando
si discute un contratto, bisogna te-
ner conto che quel lavoro diventa
un servizio reso agli altri. Pensia-
mo alla sanita: I'interesse genera-
le va oltre I'interesse di quella ca-
tegoria di lavoratori. L’opera del-
la Cgil & sempre confederale, tie-
ne conto della complessita del ter-
ritorio e dei bisogmnis».

Su guesto si gioca il ruolo dei

sindacati nel rapporto con la
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«[}Yimostra che la rappresentativi-
ta deve esser un fatmppubblico. Bi-
sogna sapere chi rappresenta chi,
perché quando firmi un accordo
quella firma deve essere esigibile.
La rappresentativitd & di fonda-
mentale importanza per il Paeses.

#{Vﬂ una legge sul sindaca-
«Serve una legge sulla rappresen-
tanza. Con Confindustria e alre
controparti abbiamo fatto accordi
su questo tema che meriterebbero

ndo ilsostegno di una legge. E se il go-

verno decide di credere nel valore
della rappresentanza & un bene
per tutti. Se rinuncia, fa un erro-
Ten.
Dava? tornare la concertazio-
ne
«La mediazione non & un alto tra-

dimento, non si governa la com-
plessitia del presente solo con un
si 0 un no. Senza la mediazione
vince il pensiero breve, del piazzi-
stas,

ﬁPum Renzi piccone i sindaca-

«Ci hanno raccontato che la disin-

termediazione era positiva. Ma
era solo una strategia per ottenere
il consenso politico, inaccettabile,
Non puoi entrare nella famiglia
del socialismo europeo e poi non
tenere conto del sindacaton,
Accade anche nnn i 5 stelle?
«Prima di varare il decreto digni-
ta Di Maio non ha convocato le or-
ganizzazioni sindacali. Ma ancora
una volta non si pud progettare
un paese senza tener conie della
sua complessita e della pluralita
degli interessi da comporres.
Cgi Cisl e Uil si sono inconira-
uror una strategia comune

manovra: un passo
avanh?

«In Italia abbiamo bisogno di riaf-
fermare il ruolo e il wvalore
dell'unitd sindacale. Anche di
fronte alla sfida sull'Europa. La
Ue va cambiata, ma & lo spazio di
democrazia pil de del mon-
do, se viene praticaton.
E per rilanciare I'ltalia?
«5i gira attorno a un trittico di nu-



meri: 2300 miliardi di debito pub-
blico, 4000 miliardi di ricchezza

privata, in gran parte rendita; 200
miliardi di evasione fiscale all’an-
no. Bisogna agire su questi tre nu-
meri».

Anche con la puh'mwnmla?
«Chiamatela come volete, ma biso-
gna passare dalla rendita agli inve-

stimenti.

per creare lavoro»
Per ndun'e il I:lnhl‘ln pubblwn

re le spese?
:unare la spesa

a:Bl a far
pubwlgna, cominciando con lo
spendere i fondi europei»,

Il reddito di cittadinanza?

Nella segreteria
nazionale della Cgil
dal 2016

Segretario confederale Cgil,
inizia nel 1980 come
delegato di un'azienda
metalmeccanica. Entra nella
segreteria provinciale della
Fiom di Piacenza nel 1985.
Nel 1996 & segretario
generale della Cgil
piacentina. Nel 2002 passa
alla segreteria Cgil
Emilia-Romagna. Nel 2010
diventa segretario generale
della Cqgil regionale.

Nel 2014 viene eletto

nella segreteria nazionale
della Cail

La concertazione non e
un tradimento. Ora serve
una legge che regoli

la rappresentativita

E' P'unica condizione

«Non mi convince per niente. Pre-
ferisco il lavoro di cirtadinazna,
come prevede I ammlu 1 della Co-
stituzione. E poi non ho ancora vi-
sto come funziona questo reddito.
E non va dimenticato il tema de-
gli investimenti e delle infrastrut-
ture. I1 terzo valico in Liguria, il
Tap. La Tav..»

Opora strategiche per il pae-
Ccrto Prenda il Tap: ci porta il
gas dall’Asia e ci aiuta a essere me-
no dipendenti sull’energia da Pu-
tin e dalla Libia. Si chiama polit-
ca industriale.

Anche perché I'lalia ha un

problema di produttivita.

«E il nodo & PPenergia che ci costa
il 30% in pii di aleri paest. Inutile
discutere sulle norme del lavoro e
non affrontare il problema del
Coneo EDEIB'EUCDN

I giovani si sono_allontanati

dai sindacati e dai partiti di si-
nistra: avete s licto?

«L’errore & stato pensare che la
recarietd diventasse flessibiliti.
' rimasta precarietd. Quando

rattiamoe un Contraro Con una

grande azienda, dobbiamo discu-
tere dell’intera filiera. Non possia-
mo non vedere la logistica affida-
ta a contratti a 500 euro al mese.

Si¢& creato un girone dantesco do-

ve la rabbia ha spinto i giovani a

disconoscere le istituzioni affidan-

dosi a chi era contro a tuttos,

= RIFRODUZIONE BESFRVATA

MOMNDO

DEL LAVORD
Yincenzo Colla
con i leader



