Parte la corsa Colla-Landini per la Cgil

SINDACATO

La scelta del nuovo leader
tra tre mesi e mezzo
da parte dell'assemblea

Giorgio Pogliotti

AlXVII congresso di Bari del prossi-
mo 22-25 gennaio la Cgil arriveraso-
stanzialmente unita sul programma
“politico” - contenuto nel documen-
to*il lavoro E™-, ma divisa sulla futu-
ra leadership. Per il dopoCamusso
I'assemblea generale elettadal con-
gresso,ameno dicolpidiscena, sara
chiamataa pronunciarsi suduecan-
didature, ovverosul nomedi Mauri-
zlo Landini (57 anni) o di Vincenzo
Colla ({56 anni).

Inscadenzail prossimo3 novem-
bre, Susanna Camusso, chesicandida
ameti dicembre adiventare laleader
del sindacato mondiale aspirandoa
conguistare la poltrona pii alia del-
I'Ttuc, oggi occupatadall’australiana
Sharan Burrow, potrebbe trovarsia
breveconlasua organizzazione spac-
catain due, Unoscenario inedito per
la Cgil. Perché Collahafl sostegno del-
I'areariformista della Cgil, di catego-
rie di pesocome | pensionati dello Spi,
gli edili della Fillea, i chimici-tessili
della Filctem, ilavorator] de trasporti
della Filt e delle telecomunicaziond

della Slc. D'altrolato Landini pud con-
tare sull'appoggio dei metalmeccanici
della Fiom, del pubblicoimpiegodella
Fp e deglialimentaristi della Flai.
leriseralariunione della segreteria
eproseguita fino a tarda sera. [l per-
corsosembrava rasserenatodopoche
il comitato direttivo dimaggio aveva
stabilitoche lasegreteria avrebbe do-
vuto limitarsi a indicare un profilo,
conle caratteristiche del successoredi
Camusso, conl'obiettivo di garantire
unasceltaunitaria. Ma dai rumors dei
giorni scorsi ha iniziato a prendere
consistenza una seconda opzione:
l'intenzione di Camusso di pronun-
ciare piti che un identikit del succes-
sore, un endorsement a favore del suo
exoppositore interno, Maurizio Lan-
dini. Scenario che haagitatolaCgila
tuttiilivelli, con Vincenzo Collacheha
subito chiaritol'intenzione dinon fa-
remarciaindietro. L'identikit di Lan-
dinisembra pit adattoadialogare con
ilMzS; da movimentista halanciatola
coalizione sociale, progetto poi nau-
fragato. Da leader Flom ha guidamp
I'opposizione interna controla linea
di Camusso, contestando 1'accordo
delio gennaiodel 2014 sul Testouni-
co sulla rappresentanza firmato tra
Cgfl, Cisl, Uil e Confindustria. Contro
lastrategia di iavvicinamento con Gi-
sle Uil, avviata da Camusso per sanare
la spaccatura tra le confederazioni
sull'accordo quadro di riforma con-
trattuale del 22 gennaio 2009 (non fir-
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Da leader dell'opposizione
interna che sfidava Camusso, a
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E il candidato dell'area
riformista della Cgil, sostenuto
dai pensionati dello Spi, dalla
categoria dei chimici-tessili
(Filctem), da quella degli edili
(Fillea), trasporti (Filt) e
telecomunicazioni (Slc).

mato dallaCgil), Landiniha dato bat -
taglia al XVTI congressodi Rimini pro-
muovendounalista uscita sconfitta.
Il postoinsegreteriaconfederale Lan-
dini se lo & guadagnato con la firma
del Cenl dei metalmeccanici del 26 no-
vembre 2016, dopo che le precedenti
tornate contrattuali erano concluse
senzail sidella Fiom, che aveva rotto
com Fim-Cisl e Uilm.

N riavvicinamento tra Camusso e
Landini — dicono fonti di Corsod’Tta-
lia - sembra pitt legato all avversione
per Colla, che auna comune visione
dell"azione sindacale. Quantoa Colla,
conunalungaesperienza nell'orga-
nizzazione & considerato un pragma-
tico, politicamente pil vicino al Pd
nonrenzianoeaLeu, & unaccesoso-
stenitore della concertazione, noni-
sparmia critiche al governo giallover-
de e alle posizioni antieuropeiste.
aServe un modello direlazioni indu-
striali piii partecipativo - spiegaal So-
le 24 0re —occorre spostare la contrat-
tazione *amonte” stabilendo obiettivi
comuni con le imprese. Sul solco del
Pattoperla fabbrica, bisogna puntare
sulla formagzione e rilanciare il ruolo
dei corpi intermedis.

Intantoierile segreterie di Cgil, Cisl
eUilhanno deciso dilavoraread una
piattaformaunitariadefinendo*de-
bole” il Def su sviluppo e infrastruttu-
re e “fumoso” su reddito di cittadi-
nanzae collegamento con il lavoro.
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