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Inutile la maratona notturna, all'alba salta la trattativa. In ballo le posizioni di 12 dipendenti




[image: image2.png]LA “MARATONA” da 17 ore che
avrebbe dovutodirela parolafinealla
difficile vicenda del rientro dei lavo-
ratori dellazienda comunale della
‘manutenzioni Ami nella societa del
trasportopubblico Amtsiéinterrotta
allalbadiieri sulla posizione disoli12
dipendenti. Cinque operai in gradua-
toria mamai - ad oggi - assunti per ri-
parareibus, sette ragazzi assoldati da.
‘Ami Panno scorso con contratti a
tempo_ determinato per elaborare
progetti di mobilita.

Sembrava quasi fatta, e invece no.
Infatti i sindacati degli autoferro-
tranvieri (Uiltrasporti, Faisa. Filt
Cgil e Fit Cisl), fino ad oggi al tavolo
delle trattative con Comune e
azienda deibus, hannoavviatole pro-
cedure di raffreddamento - tecnici-
smocheapreaun possibile sciopero-
e rimangono in attesa della convoca-
zione del prefetto Annamaria Can-
cellieri.

«Intomno alle prime ore del mat-
tinolaziendaeil Comunesisonoirri-
gidite sui numer - dice Pietro Ma-
snata, segretario provinciale Filt Cgil

- nonsi & arrivati alla firma per man-
canza di buona volonti sull'assun-
zione di pochilavoratoriin graduato-
ria e su sette contratti a termine da
rinnovare. Per noi i lavoratori sono
tutti uguali, ¢ a ciaseuno deve essere
data la stessa dignith di trattamento
in questa vicenda.

«Anche il testo dellaccordo, la-
sciava spazio a troppe interpreta-

zioni, impossibile firmare - dice
Mauro Nolaschi, segretario della
Faisa - nel pomeriggio di venerdi ero
moderatamente ottimista, col pas-
sare delle ore non lo sono stato pit.
La trattativa si svolge nel salottino
della bouvette di palazzo Tursi. Non
¢ clima da paste, champagne ¢ ami-
chevole convivio, per conservare le
energiebastanoi distributori che ser-
vono solitamente i consiglieri comu-
nali, tramezzini caffé e qualche
snack

Tlavoratori di Ami spa sono 433. In
base a quanto ad oggi concordato
dopo mille fatiche e strappi, 54 lavo-
ratori verranno incentivati ad andare
in pensione, 300 continueranno a

fare manutenzione come & successo
fino ad oggi (main Amb), 51 verranno
distaccati presso altre aziende comu-
nali (ma non da Amt, bensi da Ami
spain liquidazione), tutti gl altr tor-

neranno in Amt per occuparsi della
progettazione preliminare del tram ,
della manutenzione del sistema sa.
tellitare dei bus e della parte tecnolo-
gica dei filobus, della sorveglianza
delle rimesse ¢ del controllo delle
corsie gialle.

Dallaltra parte, come sempre,
cera Paolo Pissarello, vicesindaco ¢
assessore al Trasporto pubblico del
Comune. «Forse ¢ saltato tutto pro-
prio perché lora era tarda- sostiene -
ero e rimango ottimista. Oggi (ieri,
ndr) mi sono preso un giorno per
sgombrare Ia testa da ogni pensiero.

Lunedi riprenderd le carte ¢, amente
fredda, tornerd a occuparmi. della
trattativa. Prima della convocazione
del Prefetto prevista dal raffredd:
mento convocherd i rappresentanti
dei lavoratori». Sul punto dei distac-
chiil vicesindaco & inamovibile. « di-
stacchi devono essere eseguiti da
Ami, non da Amt». Tl timore & quello
di possibili problemi con la Corte dei
conti,che potrebbe obicttare su qual-
che scelta relativa all'impiego di al-
cuni ex Ami in attivith di Amt che non.
si sposano con mansioni fino ad oggi
Ticoperte daglistessi. Sui “12 della di-
scordia”, questa & Popinione di Pissa-
rello: «Perquantoriguardaicinquein
graduatoria, si vedra. Sui sette con
contratto a_progetto la soluzione &
una sola: i sono malti precari, nelle
aziende comunali, e bisognera inqua-
drarli in un progetto di assunzioni.
Questi lavoratori potranno parteci-
‘pare ai concorsi che indiremo. E gio-
carsi la propria_esperienza in
un'azienda comunale allinterno del
punteggio di valutazione. Di pid, og-
gettivamente, non possiamo promet-
terer.

La settimana prossima sard co-
munque decisiva. O firma, o sciopero,
conlombradel allimentodi Amiche
incombe (intornoal 20& previstal'as-
semblea dei soci che dovra decre-
tarlo). Su una cosa sola concordano
pienamente le parti: questa & la trat-
tativa piia dura che il settore del tra-
sporto pubblico genovese si sia mai
trovata ad affrontare





10 febbraio - il secolo XIX - Ami, comune e sindacati rompono.doc

