www.filtabruzzo.it ~ cgil@filtabruzzo.it

Sindacato. Gliiscritti restano stabili a quota 5,7 milioni: le tessere aumentano nel commercio e tra i precari

Dalla Cgil un «patto» per crescere

Oggi al direttivo il documento sui nuovi contratti e sulla rappresentanza

(Giorgio Pogliotti
ROMA
Un patto per la crescita,

che poggia su un nuovo model-
lo contrattuale e nuove regole
sullarappresentanza.

La Cgil rilancia con una nuo-
vapropostaperriavviareil con-
fronto con Cisl, Uil, Confindu-
stria e tutto il sistema delle im-
prese; il "pezzo” forte & costitui-
to dal documento sulla contrat-
tazione che verra discusso oggi
dal direttivo di Corso Italia, alla
presenzadel segretario genera-
le, Susanna Camusso. Trale no-
vita, il contratto nazionale se-
condo la Cgil potra consentire
adattamenti normativi per ri-
spondere meglio alle esigenze

specifiche delle imprese alivel-.

lo di contrattazione aziendale,
evitando cosi il ricorso alle de-
roghe. Per disinnescare la "mi-
na" deiricorsialla magistratura
eripristinare un climadi certez-
za, inoltre, la Cgil & favorevole

Le tessere della Cgil

Principali categorie

all'estensione erga omnes della
validita dei contratti nazionali
anche nel privato attraverso il

voto certificato degli iscritti ed
apre sul tema dell'esigibilita de-
gliaccordi, che ¢ allaradice del-
la vertenza Fiat. Il documento
della Cgil prevede anche con-
trattinazionali piti leggeri e me-
no prescrittivi per favorire
I'estensione della contrattazio-
nedisecondolivello. Perargina-
re la pratica degli accordi sepa-
rati si punta sulla certificazione
del grado di rappresentativita
deisindacatiche firmanole inte-
se. Resta da capire che risposta
arrivera da Cisl e Uil che hanno
respinto al mittente la prece-
dente proposta votatadal diret-
tivo della Cgil sulla rappresen-
tanza e democrazia sindacale,
considerando come unico rife-
rimento valido il documento
unitario del maggio del 2008.
Ieri peraltro il direttivo di

Corso d’Italia ha fornito i dati
deltesseramento 2010: gliiscrit-
ti alla Cgil restano stabili a quo-
tas,7 milioni (+0,04% sul 2009),
conunalieveriduzione tragliat-
tivi che sono 2,6 milioni
(-0,0396). La Funzione pubblica

(Fp) si conferma la prima cate-
goria tra gli attivi con 4oomila
iscritti (+0,41%), seguita dal sin-
dacato del commercio e del ter-
ziario, la Filcams, con 379mila
(+2,029) e dai metalmeccanici
della Fiom con 36Gzmila
(-0,23%). In crescitai pensiona-

ti dello Spi (+0,08%) che sfiora-
no quota 3milioni di iscritti. Ma
I'incremento percentuale mag-
giore la Cgil lo consegue il sin-
dacato dei lavoratori atipici e
dei precari, il Nidil, che registra
una crescita del 28,05%, anche
se numericamente con 53mila

tesserati rappresenta ancora
una quotamarginale degliiscrit-

ti. Aumentano anche gli immi-
grati che si avvicinano a quota
soomila iscritti (482mila per
I'esattezza).

Quanto alla classe anagrafi-
ca,in Cgiluniscritto su 4 hame-
no di 35 anni. In particolare su
uncampione digzsmilatessera-
ti, rilevato tra i lavoratori attivi
delle diverse categorie, il 22,5%
ha meno di 34 anni: la presenza
pitt forte siregistranel Nidil (so-
noil43% del totale), nel sindaca-
todei trasporti-laFilt (329) -e
nella Fiom (28%). Sempre se-
condo questo campione gli uo-
mini sono il 51,54% e le donne il
48,469 degli iscritti. Per quan-

* toriguardal’andamento territo-

riale, sono in lieve aumento le
iscrizioninel Lazio, in quasitut-
te Je regioni del Sud e delle iso-
le, mentre per la Cgil «soprattut-
toa causa della crisi economica
che sta falcidiando le imprese»
si registrano «leggere flessioni
in Lombardia, Liguria e Friuli».
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11 maggio - il sole 24 ore - Dalla Cgil un patto per crescere. Gli iscritti restano stabili a quota 5,7 milioni



