PIANO INDUSTRIALE 2019-23

Fs: priorita pendolari,
puntualita, tecnologie
Resta il nodo Alitalia

Previste 15mila assunzioni
dirette, ricavi in crescita
del 30% in cinque anni

ROMA

Il piano industriale 2019-23 approva-
todalle Fs di Gianfranco Battist pro-
mette il consolidamento dei risultati
ottenuti negli anni del risanamento
delbilancioe dellosviluppo grazie alla
leva dell’Alta velocith e soprattutto
promette un salto di scala ulteriore
per tutto il gruppo. Il salto di scala é
cominciato gia quest'anno con I'in-
corporazione di Anas («che nessuno
mette in discussione in questo mo-
menton, hadettol'ad): dalilacrescita
di tutti gli indicatori.

Lalevaper|'espansionedei prossi-
mi anni & quella degli investimenti
conun piano di 58 miliardi, dove, oltre
ai42 miliardi per le infrastrutiure de-
stinate soprattutto a rafforzare assi
europeie rete del Mezzogiorno, 'ap-
portomaggiore al servizio arriverada
12 miliardi di spesa per acquistare
nuovi treni, 2 miliardi per metropoli-
tane, 2 miliardi peraltre tecnologie. La
puntamassimaannuale arriveraaiz
miliardi(oggisiamoT,5). [l 24%dello
sforzo finanziario sara sostenuto in
autofinanziamento. L'effettostimato
sul Pil del piano industriale viene cal-
colatoinuna fasciafrao,7eo,9punti,
comprendendo ovviamente losforzo
degliinvestimenti che porterannoan-
che un indotto complessivo di
12omilapostidilavoro. Sul fronte del-
le opere Battistiha dato anchenotizia
cheein diritturad'arrivola progetta-
zione del nuovo ponte Morandi di Ge-
novaa curadiItalferr.

Cresceranno i dipendenti con
1smila assunzioni dirette in cingue
anni, i ricavi conl'obiettivo dipassare
allacifraastronomica dii6,9 miliardi
di euro(oggisiamoaiz,1jconunin-
cremento del 30% e una crescita del
traffico quantificata in go milioni di
passeggeril'annoin pit.

L'attenzione al bilancio restera
prioritaria conun Ebitdache dovreb-
becrescereincinqueannidaz,5a3,3
miliardi e un utile in salitadas6oa
oo milioni.

Nonmancano novita nel servizio,
con un'offerta che si fara via via pit

personalizzataanche grazie all'aiuto
dipiattaforme digitali. Grande atten-
zione al traffico turistico, considerato
una dei business in espansione con
offerte ad hoc.

Malaverasfida restano la puntua-
lity perT'Altavelociti {«non basta aver
recuperato 17 punti») e soprattuttoi
pendolari. «I pendolari - hadefto Bat-
tisti - sonola priorita assoluta per Fss».
1l piano prevedealcune novitd tra cui
I'incremento delle frequenze nelle ore
dipicco fino ad un treno ogni otto mi-
nuti.«Estenderemoal trasportoloca-
le tuttii servizi oggi offerti sull alta ve-
locitan. Compresa la tecnologia di
controllodella marcia del treno (Ert-
ms) che consente piu sicurezza e il
raddoppio della capacita di traffico
sulla stessarete.

Restailnodo dell’Alitaliasu cui Bat-
tisti non ha voluto dare ulteriori ele-
menti. «Stiamo lavorando, bene la
proroga al 15 giugnos, ha detto.Alla
domanda se Fs prendono inconside-
razionel'ipotesidiandare oltrelaguo-
ta del 30% di capitale della newco, la
risposta e stata: «Siamoin fase nego-
ziale, 'equity ¢ ancorada costruires, E
achiglichiedeva seil pianoindustriale
¢ destinatoacambiare fortemente nel
caso diingresso in Alitalia, Battistiha
rispostochel'impattosarasugliaspetti
finanziari e su quelli del traffico, ma
nonsugliinvestimenti. «Riadatteremo
il piano conl'integrazione che abbia-
mointesta. Abbiamo giale ldeemolto
chiare e lo faremo velocementes.

—G.Sa.

& RIPRODUZIONE RISERVATA

LE NOVITA

15mila

Nuove assunzioni

Investimenti per s&8 miliardi, ins
anni, & 15 mila nuove assunzioni.
Sono alcuni dei numeri del nuovo
Piano industriale 2019-23 delle
Ferrovie dello Stato

90 milioni

Crescita di passeggeri
L'incremento annuo di passeggeri
stimato dal nuovo piano
industriale

90

MILIONI DI
PASSEGGERI

In piti ogni anno,
Le maggiori aree
di espansione

i pendolari, con
un salto di gualita
nel servizio, e la
domanda di
mobilita
proveniente

dai turisti
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