Ingegnert, hostess e macchinisti
Piu di 4.100 assunzioni sui treni

Le selezioni e le strategie di Ferrovie dello Stato, Italo e Thello

Per coloro che amano viag-
glare 0 comungue occuparsi
di «logistica e trasporti» la
professione ideale potrebbe
essere proprio a bordo di un
treno o anche di un autobus o
comungue in una grande
azienda del settore. Ad aver
appena aperto una campagna
di assunzioni ¢ la societa fer-
roviaria Italo che inserira nel
biennio 2015,/2020 150 perso-
ne. Tra i profili ricercati quelli
di hostess e steward di bordo
¢ gli operatori d'impianto, che
saranno assunti con un con
tratto di apprendistato. La so
cletd organizzerd career day
dedicati sul territorio per in-
contrare i candidati. E in fase
di pre-selezione sara utilizza-
ta una metodologia di gaming
recruitment che daré la possi-
bilita ai candidati di conosce-
re meglio Italo attraverso una
sfida virtuale (italospa.italo-
treno. il ; Lavora con noi). Ttalo
intende assumere anche mac-
chinisti esperti (in ambito
operativo) e personale di staff
da inserire nelle aree di inge-
gneria, digital, human resour-
Ces e revenue management.

L'amministratore delegato
di FS Ttaliane, Gianfranco Bat-
tisti, ha dichiarato nell'illu-
strare il piano industriale che
€ stato avviato un processo di
ricambio generazionale che
sara consolidato con oltre 4
mila assunzioni di cui 450 per
Anas che interesseranno tutti
i settori operativi e strategici

dell'azienda (fsitaliane.it/la-
voraconnoi.himl). Capistazio-
ne, macchinisti, capitreno,
manutentori di treni e di in-
frastrutture ferroviarie e stra-
dali, senza dimenticare le as-
sunzioni previste per poten-
ziare l'assistenza e la security
dei passeggeri ¢ quelle per
nuovi autisti e nei settori della
logistica e delle merci. Olire
mille neoassunti saranno in
vece occupati nella manuten
zione dei treni e dell'infra-
struttura. Sono previsti, inol-
tre, nuovi ingressi in settori
considerati strategici nel nuo-
vo piano industriale guin-
quennale: nella logistica, 6oo
persone saranno impiegate
nel Polo Mercitalia impegna-
to nel rilancio del trasporto
merci su ferrovia; nel Tpl, 250
nuovi autisti viaggeranno sui
mezzi di Busitalia. Accanto al-
le assunzioni previste nel
2019, il gruppo TS Ttaliane
prosegue collaborazioni e
partnership con alcune delle
pill prestigiose universita ita
liane con l'obiettivo di favori-
re lapproccio al mondo del la-
voro di migliaia di neolaurea-
ti, soprattutto in discipline in
geeneristiche.

E Thello, operatore ferro-
viario nel trasporto passegge-
ri Italia-Francia, ha g posizio-
ni aperte per agenti, autisti,
hostess e steward (thello.com/
it/Tavora-con-nof).
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