Il retroscena

Lavori usuranti
Sfumato
lo scivolo
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[avori usuranti, 11 fondo fantasma
Finit1 in cavallena 1.4 miliardi

L'uscita anticipata é sfumata. Ma Boeri e i sindacati non lo sanno

™ dicluuaNo
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QUAL E I'arma segreta dei tetrago-

ni della cosiddetta flessibilita del
Fensinnamﬂnm? Per loro & gioco

acile rappresentare anziani canuti
che si arrampicano sui ponteggi di
un immobile in costruzione o che
smanettano alla catena di montag-
gio. E col pretesto di anticipare la
quiescenza di questi lavoratori so-
no disposti a consentire I'esodo an-
ticipato (salvo applicare una mode-
sta penalizzazione economica) an-
che a quant rischiano soltanto di
cadere dalla sedia dietro la scriva-
nia. Il farto & che esiste dal 2011
(dopo un travagliato lavorio legi-
slativo iniziato nel 1992 e portato
a termine nel 2010) una normativa
a turela di alcune tipologie di lavo-
ratori dipendenti privati: quelli
che operano in condizioni partico-
larmente disagiate; che lavorano
di notte; che sono sottopostl a nt-
mi vincolanti; che guidano pesan-
ti mezzi pubblici di trasporto di

ne.

iale disciplina — che si aggiunge
ai requisiti ridotti previsti nel caso
di particolari professioni (minato-
ri, piloti, militari, sportivi, autofer-
rotranvieri, ferrovieri, esposd a la-
VOrazioni con amianto, ecc.) — con-
sentiva 'anticipo fino a tre anni
del pensionamento. Lal erafi-
nanziata con circa 300 milioni I'an-
no, quindi non cera 'assillo delle
coperture finanziarie. Perd ‘il ca-
vallo non ha bevuto’. Nel 2011 so-
no state presentate 11mila doman-
de di cui solo 3mila accolte perche
conformi ai requisiti richiesti. Poi
& calato il silenzio: negli anni se-
guenti il governo stanziava pun-

tualmente le risorse e il Tesoro le
recuperava, inutilizzare, a fine an-
no. Tanto che, nella legge di Stabi-
lita il 2016, I'esecutivo ha deci-
50 cﬂegwmare parte delle risorse
del Fondo usurand ad aleri fini,
tra i guali 'aumento della ne fax
areg per i pensionati. In sostanza,
ben 1.4 miliardi destinati ad antici-
pare il pensionamento dei lavora-
ltmji ‘usurati’ sono finiti ... in caval-
ET14d.

PERCHE & successo questo pastic-
cio? In primo luogo, i requisiti di
accesso si sono rivelad difficilmen-
te documentabili (chi pud dare
conto del numero di notti in cui si
& lavorato anni prima?). Poi & arri-
vata la riforma Fornero a rendere
piir severi i criteri (ha il dovere di
riconoscerlo anche chi, come il sot-
toscritto, difende I'ex ministro).
Dal 2012, i lavoratori cosiddetti
usurati, ora, possono andare in
quiescenza con una quota (anziani-
th + etd anagrafica) pari a 96 (et
non inferiore a 60 anni), mentre
dal 2013 la quota & salita a 97 (con
un'etd minima non inferiore a 61
anni). E cosi a seguire, mentre in
precedenza la soglia effettiva di
uscita era intorno ai 37-58 anni. E
rimasta, inoltre, confermata la co-
siddetta finestra mobile per cui
lerogazione del trattamento pen-
siomistico slitta di ulteriori 12 me-
si. L’aspetto pill grave, perd, non &
questo; ma la circostanza che nes-
suno (n?pure Tito Boeri, per non
parlare dei sindacati) si & accorto
del guaio. Sarebbe stato bene, inve-
ce, riconsiderare la materia nel suo
insieme anziché perseverare
nell'impegno di risorse in un ‘fan-
tasma pensionistico’, continuando
a danzare intorno al totem della
flessibilita, senza poter contare sul-
le onerose disponibilitd necessa-
rie.



