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Nuovasocieta al posto di Ami
gestira anche i parcheggi

Salvi 433 posti: a rischio i lavoratori delle coop addette alle manovre




[image: image2.png]MUORE AMI nasce il secondo polo
della mobilita, una societa “parallela”
ad Amt che anziché di trasporto pub-
blicosi oceupera della gestionedel tra-
sporto privato, parcheggi ¢ perfino
della costruzione di nuovi autosilo.
Liaccordo per cancellare Ami spa dal
panorama delle aziende municipaliz-
zate siglato ieri da Comune di Genova,
sindacati degliautoferrotranvieri (Uli-
trasporti, Filt Cgil, Fit Cisl e Faisa) e
vertici di Amt, porta con sé una vera e
propria rivoluzione allinterno della
gestione dei parcheggi a Genova,
anche se lariuscita salvaguardia di 433
postidilavoro avra effetto collaterale
di perderne altri 100-150 a breve ter-
‘mine. Si tratta dei lavoratori delle coo-
perative cheoggisioceupanodellema-
novre nelle rimesse affidate ad Amt,
unfattivita che in base alle dichiara”
zioni del vicesindaco Paolo Pissarello,
vicesindaco e assessore alla Mobilith,
«torneranno nellazienda dei bus per
ottimizzare i costix,

Lamaratona. «E andata bene, tutti
bravi. Grazies, dice Marta Vincenzi
alle parti dopo Ia firma. Liaccordo &
statofirmatoalle 6 e 50 di ieri mattina,
altermine di unatrattativainiziata alle
due e mezza del pomeriggio prece-
dente. Presentii rappresentanti dei la-
vorator, Pissarello e il segrefario ge-
nerale Mariangela Danzi per il Co-
‘mune, I'ad Hubert Guyot per Amt, alla
finesi ¢ decisocheatuttii lavoratori di
Ami verra mantenuto il contratto au-
toferrotranvierie chenessuno, adoggi,
diventera a pieno titolo dipendente
della societh dei bus. Tutti  lavoratori
diAmi,sianoessioperaioimpiegati, ri-
marranno allinterno dellazienda in
liquidazione (che potra restare in vita
perunannoemezzo), e conla formula
del distacco andranno a lavorare per
Amt o per un'altra azienda del Co-
mune. Per lesattezza, 328, manuten-

tori e addetti ai parcheggi finiranno a
ingrossare Forganico di Amt (gli exau-
siliari di Blu Area faranno i controllori
delle corsie gialle), 20 andrannoin Ge-
nova Parcheggi, 17 in Aster, 1in The-
mis. Quattro rimarranno in Ami per
gestire la liquidazione dell'aziend,
mentre per 54 persone si aprira la
strada della pensione, dal momento
che secondo i calcoli avrebbero rag-
giunto Leth per il congedo. Rimane il
nodo dei 7 dirigenti, che con ogni pro-
babilité finiranno 2 ad Amt_(Serra e
Pellegrino) e uno in Genova Parcheggi
(Schena),altri4andrannoin pensione.
T tempi: domani andra ufficializzato
Taccordoelaliquidazione, venti giorni
dopoilavoratori prenderannoservizio
nel nuovo posto di lavoro.

La “cosa”. Tra un anno e mezzo al
‘massimo non esisterh pi Ami, eilavo-
ratori in distaceo confluiranno- attr:
verso un'apposita graduatoria - in

Amt, oppure nella nuova azienda (chi
vorrh potra anche rimanere in Aster,
Themis, o Genova Parcheggi). La
nuova realta del trasporto privato lo-

cale - che nascera da uno sviluppo di
Genova parcheggi - sari lo strumento
con il quale 1l Comune governerd il
‘mondo dei parcheggi. A rotazione, “fai
da te”, in struttura, per residenti, zsl.
Tursi con quest'abile azione risolve il
problema della societa da estinguere e
al contempo mette mano alla regia as-
soluta del mondo_della sosta. «Per
esempioi parcheggifai da te da troppo
tempo sono stato affidati ai privati -
dice Pissarello - agiremo in modo da
impostare azioni mirate al migliora-
mento del trasporto pubblico ma
anche alle opportunith di trovare par-
cheggio. Le aziende collaboreranno e
saranno due strumenti dello stesso
obiettivoy. La nuova societh (100%
pubblica) Ami 2, Genova parcheggi,

Zenaparkoqualunquealtronome sug-
gerisea la fantasia, sara di fatto una
nuova realth che, a regime, avri tra i
suoi dipendenti solo personale inqua-
drato nel contratto autoferrotranvieri
(conquistanondapoco deisindacati).

Tquadrofinanziario. Costa35mi-
lioni,archiviare lapratica. C'éil “buco”
prodotto dall'azienda, e Iipoteca sui
beni immobili da estinguere. Qui gio-
cheranno un ruolo importante le ri-
messe, che in futuro passeranno da
sette a tre, quelle non pi: funzionali
verranno vendute. «Ci sara un atto di
cessione alla societi patrimoniale del
Comune Spim - dice Pissarello - dopo
aver realizzato nuove officine per la
manutenzione, questi spazi verranno
venduti. Ad ogni modo i denari asse-
gnati dalla Finanziaria peril trasporto
pubblicolocaleci darannounamano,
contiamodiridurre dimolto, da20a6,
Tesborso di milioni necessario, a fine
anno, per riequilibrare i conti».

Le dichiarazioni. «Questa opera-
zione anche un‘occasione di sviluppo
oceupazionale - dice il segretario della
Faisa Andrea Gatto -. In particolare si
sta studiando un modo per formare
giovani autisti pit flessibili diretta-
‘mentein Amt, dandolorolapossibiita
di conseguirela patente, mapreparan-
doli anche allo svolgimento di altre
mansioni». «Guido Fassio, Filt Cgil:
«E stata una bella battaglia, maatten-
diamo ancora che il Comune si pro-
nunci sugl incentivi per chi esce. Spe-
riamo anche che questa scelta non
abbiabbisogno diessere ivista traqual-
che mese perché considerata sha-
gliatay. Ami spa era stata creata a fine
2004 per salvare Amt dal baratro del
fallimento. 11 pesante passivo eredi-
tato e un sviluppo difficoltoso hanno
impeditoaquestarealtdi poter rima-
nere sul mercato.

DANIELE GRILLO
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