Si cerca personale per servizi di manutenzione e per il settore della progettazione

Mille posti di lavoro con Anas
Al via il nuovo piano industriale

Le informazioni utili
per presentare
la candidatura

Mille posti di lavoro con Anas. Lannuncio & arrivato
nel corsn della presentazione del piano industriale
2076-2020. A presentare il pianc & stato il presiden-
te di Anas Gianni Vittorio Armani che ha anche indica-
tole linee principali di azione messe in cantiere per i
prossimi anni. L'Anas & il gestore della rete stradale
ed aulosiradale ilaliana, parte integrante del piano
previsto nel guadriennio 2016 - 2020 & quindi 'as-
sunzione di 1.000 unitd. La notizia & stata riportata
nel portale web di Anas, lenutasi alcuni giomi fa
nedla sade di Confindustria a Roma. In un comunica-
1o slampa si soltolinea quanto affermato dal diretto-
re Armani durante la presentazione riguardo alle no-
vita programmate per i prossimi anni,

Anas al momenta dispona di circa 6.000 dipendenti
diffusi sul territorio nazionale, con modalita eteroge-
nes di gestione dei processi operalivi & di slafi. La
media di esternalizzaziona dei servizi di manutenzio-
ne ordinaria & pari al 70% diretta delle atfivita distinti-
ve caratterizzanti la manutenzione ordinaria. La vo-
lonta & guella dalla gestions diretta delle attivita
distintive caratterizzanti la manutenzione ordinaria
che porterd quindi all'acquisiziong dal mercato del
lavoro di professionalita, tecniche ed operative. Il
fine, si sattolinea ancora da Anas, & quello di miglio-
rare la qualita del servizio offerto, polenziando il
presidio dal territorio e innalzanda il livello di sicurez-
za della rete Anas,

Il nuovo modello di esercizio prevede un'internalizza-
zione delle attivith di manutenzione oltre ad un'otti-
mizzazione della qualith del presidio stradale con

900 risorse aggiuntive sul personale di esercizio, Si
punta a consolidare il ruolo di Anas di migliore gesto-
re della rete stradale nazionale ed a ottimizzare le
risorse finanziarie impegnate per le attivita di manu-
tenzione ad esercizio.

Allri posti di lavoro sono connessi al riavvio degli
investimenti. All'interno del piano industriale, come
viene spiegato ancora da Anas, sono state individua-
{e una serie di iniziative finalizzale ad efficientare e
potenziare le altivila di pianificazione, progellazione,
appalto e realizzazione di nuove opere/manutenzio-
ne straordinaria. Si trafta di investimenti legati alla
progeftazions di interventi per un valore fino a 32
miliardi, di interventi da appaltare fino a 22 miliardi e
di 14 miliardi di interventi da esequire. Sono quindi
previste 100 risorse aggiuntive per il personale tecni-
co da dedicare alla progettazions e alla direzione
lavori, in particolar modo quindi le selezioni riguarde-

ranno la professione di ingegnere,

Wuove modello di esercizio e riavvio degli investimen-
li sono due dei punti focali indicali da Anas per i
prossimi anni che si affiancano ad un nuovo bilancia-
menta delle attivith territoriali, mediante la creazione
di aree sovra compartimentali e alla riorganizzazione
delle partecipazioni.

Coloro che fossero interessati a inviare il proprio
curriculum vitaz possono consultare il sito ulficiale
dell'Anas http:/fwww.stradeanas.it nella sezione "la-
vora con noi” attraverse Ia quale & possibile inolire
restare aggiornali sulle posizioni aperte per le quali
sono in atto le selezioni. Allo stesso modo sempre
nella stessa sezione vengono pubblicati i bandi per
partecipare ai concorsi. E' sempre possibile inoltre,
saguendo le istruzioni on line, presentare una candi-
datura spontanea registrando i propri dati nall’appo-
sito form.



