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Sul piano Lufthansa
si dividono 1 sindacati

B _/Roma

A pochi giomi dalla scelta del
partner Alitalia, il 23 il presiden-
te Maurizio Prato dovrebbe scio-
gliere Ia riserva, irompe sulla
scena uno dei pretendenti:a te-
desca Lufthansa. Che eri, trami-
te indiscrezioni giomalistiche,
hafatto trapelare il suo industria-
le di riordino del gruppo in caso
i successo della trattativa scate-
nando non poche polemiche.
Secondo il piano Tacroporto di
Malpensa rimarrebbe l principa-
le scalo italiano per i voli inter-
continentali, con il sostanziale
antenimento dei collegamen-
tiattuali. Quello di Fiumicino sa-
rebbe dedicato al flusso turistico
verso Africa del Sud, Egitto e M
dioOriente, ma senza incremen-
to dei voli a lungo raggo. E poi:
riduzione della flotta Alitalia di
sui 185 attuali, con el
minazione degl
chi (su 75), dei 10 Atr72 € e 5
Boeing 767 piir vecchi su29 jeta
lungo raggio. Il piano, inoltre,
prevedrebbe una significativa ri-
strutturazione dell‘organico. £
previsto_inoltre un  potenzia-
mento dei collegament tra gl
aeroporti del Nord (Torino, Bolo-
gnae Venezia) con gli altri hub
el gruppo (Monaco, Francofor-
te e Zurigo). Con Malpensa ver-
rebbe creato un quadrilatero del
Nord mentre Linate manterreh-
be lattuale attivita

Questo il piano. Al quale sono
state date diverse risposte da par-
tedelle organizzazioni sindacali.
Lufthansa ¢ un interlocutore
credibile, vale quindi la pena av-
viare subito un confronto con le
organizzazioni sindacali per co-

noscere le reali intenzioni del
Vettore tedesco e aprire una trat-
tativa di merito sul piano indu-
striale» ha detto il segretario ge-
nerale della Filt Cgil, Fabrizio So-
lari. Secondo il quale «la condu-
zionedisastrosadi Alitala di que-
stiultimi anni, pit volte denun-
ciata e crticata dai sindacati, ha
determinato, nonostante ~un
mercato del trasporto aereo in
forte espansione, una situazione
prefallimentare’ della. compa-
gnia aerea, perla quale una solu-
Zione non & piit rinviabile»
Diverso invece Iapproccio del-
FAnpac, il potente sindacato dei
piloti. Che sullipotesi di una
«drastica riduzione della flotta-
prevista da Lufthansa esprime
un totale dissenso». Anpac itie-
ne prioritarioun percorso indu-
striale che consenta ad Alitalia i
definitivo inserimento nel con-
testo europeo, Questo percorso,
utile al risanamento della com-
pagnia di bandiera, non pud pe-
£ trasformarsi in un ridimensio-
namento che non produrrebbe
alcun futuro certo per Fazien-
dav.

Intanto ieri Alitalia ha varato
nuovi assetti concentrando pid
deleghe nelle mani del presiden-
te Maurizio Prato. E stata creata
Ia Divisione passeggeri e Cargo,
guidata da Giancarlo Schisano
alle dirette dipendenze di Prato,
cosi come le direzioni acquisti,
‘marketing, vendite, produzione
e cargo. Lascia Giancarlo Zeni al
suo0 posto Andrea Stolfa con la
qualifica di responsabile della Di-
rezione Marketing ¢ Strategie di
business.
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