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«Discriminato )
dall’Alitalia perché
sindacalista»

Roberto Farneti

Un wattacco discriminatorio» nei con-
Fronti di un sindacalista *scomodo”.
Andrea Cavola, segretario nazionale di
SdL Intercategorile, non ha dubbi. La
decisione della Cai di escluderlo dalle
nuove assunzioni nella compagnia che
ha rilevato Alitlia  di porlo a partire
dall’l dicembre in cassa integrazione
non ¢ affatto innocente o casuale. <Ho
i dato mandato ai legali del mio sin-
dacato di procedere contro Pazienda.
Ho 31 anni di servizio e una figura pro-
fessionale presente nella nuova compa-
gnia. E* percio evidente -spiega - che,
anche nel mio caso, non sono stati se-
guiti criteri per l assunzion, ancorché
labili, previst dagi accordi di Palazzo
Chigi. Solidarieta ei confionti di Ca-
volaé stataespressa da tre cx sotosegre-
tari el govemo Prodi Alfonso Gianni,
Rosi Rinaldi ¢ Alfiero Grands. Il diric
gente di SdL i tiene perd a precisare di
non stare chiedendo trattamenti di fa-
vore. <Sono uno degi Smila tenuti fuo-
i da un'azienda dove - accusa Cavola -
& stata fatta una vera ¢ propria mattan-
za sociale. Come noi di SdL avevamo
denunciato, sono stai esclusi portato-
1i di handicap, le donne in matemita,
persone che avevano gravissimi proble-
mi di carichi familiari Nel mio caso, ¢
anche un attacco politico che mostra
come la Cai intenda portare avanti le
relazioni industrial nella Nuova Alita-
Jia. Chi dissente va normalizzato, an-
che se ha dei buoni motivi per farlor.

Ora la Filt Cgil paria di
«comportamenti polizieschi e
umilianti» da parte del management

straordinario per scegliere i
Iavoratori da porre in cig <risultano
mtfalbodutﬂwma- LaFit Cisl
denuncia discriminazioni. Viene da
chiedersi: ma allora che cosa hanno
firmato questisindacati?
Fino allaltro giomo la segreteria nazio-
nale dela Filt Ceil pariava di inizio po-
sitivo delle relazioni industriali con
Cai. Purtroppo I Filt Cigl lo dico con
fammarico, s accorge sempre con rtar-
do di quello che sottoscrive ¢ di quello
che poi accade ai lavoratori. I compor-
tamenti polizieschi c sono stat. Colle-
ghi sono stati invitati a ritrare imme-
diatamente i propri effett personali dak
e scrivanie ¢ dagli armaditt, e poi ac-
compagnati alluscita dai vigilantes, co-
me se fossero dei ladri. Una cosa vera-
mente ignobile,di cui tra Iltro nessu-
o si assume I2 paternitd in azienda. A
Magliana 0.2 Fiumicino abbiamo visto
centinaia di persone in lacrime per la
rabbia ¢ Pumiliazione, oltre che per il
dolore di avere perso il posto di avoro

Igoverno brinda al salvataggio
delPAlitalia ma non dice che
diecimill persone, tra precari ¢
cassintegrati, sono state espulse
dalPazienda. Per ricordarlo domani
‘mattina alle 10 (oggi ndr) il “Fonte
del no”dan vita 2 un presidio al
varco equipaggi di Fiamicino.
present il presidente
dellTdV Antonio Di Pietro, il
segretario del Pre Paolo Ferrero e
Fassessora della Regione Lazio
Alessandea Tibaldi Com'é Ia
situazione?
Chiaramente sappiamo che non tutte

queste persone potranno cssere riassun-
tein Cai. Questo vuol dire che al termi-
ne della cig molt diventeranno disoc-
cupati veri. Noi ci siamo post il proble-
ma di organizzarli ¢ i assicurare un fu-
turo certo a queste 10mila famiglie. Isti-
tuzioni local, sindacato ¢ aziende han-
n0il dovere di rovare una soluzione al-
temativa, Altrimenti i rischia una itua-
zione esplosiva

L  dipenderi dalla
‘capacita dell Alialia distare sul
mercato. I futuro della nuova
compagnia é perd legato alla ricerca
diun partner straniero, perché
ormai é chiaro che Cai non ha leali
pervolare da ola.

Per quanto i riguarda & indispensabile
Palleanza con un partner intcrmaziona-
le. Che sia Air France o Lufthansa po-
ne problemi diversi Sicuramente come
& stata discgnata la Nuova Alitalia ¢ una
piccolissima compagia dalle prospet-
tive veramente fragili

Ad un certo punto della rattativa tra
Cai e sindacati, Bertusconi chiese a
Colaninno di andare avanti anche

senza il si della Cil. Il presidente di
Caireplico diceado che una

a piloti e assistent di volo.

Appelli i facciata. Certamente nion ¢
colpendoil segretario nazionale di SAL
o usando questi metod odiosi nci con-
fronti dei lavorator che si favorisce il
dialogo. Per dialogare bisogna sedersi
intomo a un tavolo, mantenere i patti e
fare un discorso chiaro su quello che
serve alla compagnia. Finora Cai non si
& mai comportatain questo modo.
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