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Si ai test antidroga, ma quali?

Tanti i tipi di analisi possibili, con differenti gradi di sicurezza




[image: image2.png]Ci sono voluti ben 17
anni per definire le
categorie interessate
dai controlli, che erano

gia previsti dal 1990.

11 test antidroga diventa
obbligatorio per alcune cate-
gorie di lavoratori. Condu-
centi di bus, piloti di aereo,
macchinisti, tassisti, coman-
danti di navi, ma anche grui-
sti e chi lavora con sostanze
esplosive, dovranno sotto-
porsi ad un controllo specifi-
co. Di sicuro, prima di essere
assunti e almeno una volta
Ianno nella loro attivita lavo-
rativa successiva.

1 via libera & arrivato dalla
Conferenza unificata tra Go-
verno, Regioni e enti local
I nuovo provvedimento col-
ma una lacuna normativa pro-
trattasi per ben 17 anni», ha
ammesso il ministro della Sa-
lute, Livia Turco. Era dal lu-
glio del '9o che si attendeva di
sapere chi fossero, in base al-
Ia legge Vassalli-Tervolino, «i
lavoratori destinati a mansio-
ni che comportano rischi per
la sicurezza, I'incolumita e la
salute dei terzi» da sottoporre
ad accertamenti di assenza

Tano.

della tossicodipendenza.

Fatte le norme, sul tavolo
restano molti dubbi. A partire
dalle procedure diagnostiche
e medico-legali, che dovreb-
bero essere effettuate dai Ser-
vizi tossicodipendenze delle
Asl e definite in dettaglio nei
prossimi novanta giorni da
un accordo tra Stato, Regioni
e Province. «Gli esami che
usiamo sono queli di valore
‘medico-legale: — spiega Ric-
cardo Gatti, direttore del Di-
partimento dipendenze di Mi
sulle urine e anche sui
capelli». Tra gli esperti del-
Istituto superiore di sanita,
& chi sottolinea come negli
Stati Uni
siderazione anche la saliva e il
sudore.

«Le analisi del sangue, —
precisa Franco Lodi, ordina-
io di Tossicologia forense al-
IaStatale di Milano — consen-
tono di capire se si & sotto lef-
fetto di droghe. Gli esami sul-
le urine indicano Tassunzio-
ne di alcune droghe fino alle
24-48 ore precedenti. Quelli
sul capello sono la memoria
storica, perché conservano le
tracce di sostanze assunte an-
che fino a 3 anni prima».

mi pi sofi

tricologico.

si prendano in con-

sporti

Non € da trascurare, inol-
tre, la possibilita di falsi (posi
ivi 0 negativi) ai test, nei ca-
i solo sospetti. Per sicurezza,
i pud anche ricorrere ad esa”
icat, come la cro-
‘matografia. Ma il costo au-
menta a livelli esponenziali:

in media, 3 euro a sostanza,
per un’analisi immunoenzi-
matica; 10 euro per i test di
conferma e 35 euro per il test

11 provvedimento del Go-
verno prevede che la spesa sia
a carico del datore di lavoro.
Secondo i sindacati dei lavora-
tori, i costi eccessivi potrebbe-
ro andare a discapito della
qualiti degli esami. «Per noi &
una condizione onerosa —
conferma Maurizio Longo, se-
gretario nazionale di Cna/Fi-
ta, confederazione delle im-
prese che raggruppano 8gomi-
la addetti del settore autotra-
. Avere a rotazione il
personale che si presta al con-
trollo & un costo organizzati-
vo e anche di ore di lavoro
perse, ma verificheremo sul
campoy. Tanto pi che, in ca-
50 di inosservanza delle pre-
scrizioni, il datore di lavoro ri-
schia sanzioni pesanti.

« Lerto — sottolinea Nadia
Fanelli, responsabile per la si-
curezza e la salute del sindaca-
i dei trasporti Filt/Cgil — ci
saranno problemi di armoniz-
zazione con le norme che gia
regolano gli accertamenti sa-
nitari sui lavoratori. Tl princi
pio & giusto, ma come catego-
ria i nostri iscritti si sono sen-
titi un po’ nel mirino». Altra
questione: la normativa ri.
guarda anche 'uso occasiona-
1e e non solo la dipendenza. «I
tossicodipendenti — aggiun-
ge Fanelli — sono tutelati da
una norma che prevede la
conservazione del posto di la-
oro per 3 anni, se la persona
accettala terapia. L'occasiona-
le che cosa fa? Viene sospeso
dal lavoro, ma non & chiaro il
suo destino lavorativos.

Perplessita esprimono an-
che i rappresentanti del-
TAnpac, il sindacato dei pilo-
iz «Noi queste regole ce le ab-
biamo da anni — spiega
Giampaolo Meotti, responsa-
bile del settore assistenza sa-
nitaria —. Quando un pilota
viene trovato positivo anche
s0lo per consumo occasiona-
le, perde il brevetto e viene Ii-
cenziato».

Ruggiero Corcella

3| Il parere del magistrato Liberta individuale e tutela della salute

«Vince I'interesse della collettivitay

La tutela dellinteresse collettivo ala n-
columith va a ledere  dirtt del singolo la-
voratre che sara sottoposto ai test anti-
droga? La tisposta & no. Le nuove norme
non om0 in contrasto né con [articolo 32
della Costituzione (tutela della salute e di-
vieto di trattamento sanitario contro fa vo-
Lonta dellindividuo) né con larticolo 13
della stessa Costituzione che sancisce il
principio dell nviolabilih delle libere scel-
te della persona umzna.

Gli accertamenti sono infatt finalizza-
ti alla tutela della salute della collettivits,
che potrebbe essere messa in scrio pe
Io'se i lavoratori che svolgono le partico-
Lari mansioni indicate fossero dediti al-
Tuso di droghe.

‘Qualche anno fa 2 Corte costituzionale

(sentenza 218/4) gl si & occupata della
necessith di accertare Tassenza di patolo-
e di carattere infettivo, quale presuppo-
sto per esercitare Iattivita lavorativa,rite-
‘nendone Ia piena legittimiti. La norma esa-
‘minata era articolo 5 della Legge 135/60
(Lotta alle tossicodipendenze), che sanci-
vail divieto delaccertamento della siero-
positivith allinfezione da Hiv, su qualsiasi
persona non consenziente. 1a Corte ha di-

I caso dell’Aids

In una sentenza del ‘94, la Corte
costituzionale ha ritenuto legittimo
il controllo dell'infezicne da Hiv
R SRS

chiarato lincostituzionalith della stessa
notma, laddove non prevedevala possibili-
1adi effettuare gli accertamenti come con-
dizione per [o svolgimento di quelle attivi-
tain cu i lavorator portatori dellinfezio-
ne potevano mettere a rischio la salute dei
terzi e della colleltivita (il caso riguardava
il dipendente di un negozio alimentare).
Le disposizioni nuove, che affidano i
controlli antidroga alle Asl, non sono in
contrasto neppure con i articoli 5 ¢ 6 del-
o Statuto dei lavoratori che vietano accer-
tamenti saniteri da parte del datore di vo-
10 su idoneita e infermiti del lavoratore,
nonché le visite di controllo sul suo stato
di salute, ma consentono gl accertamenti
da parte di un soggetto «terz0».
Alfonso Marra
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