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e & MIRA La delegata Filt-Cgil era impiegata alla cooperativa Condividere

Chiede assemblea, sindaca;

MIRA - Chiede di organizza-
re un'assemblea e dopo pochi
giorni perde il posto di lavo-
ro. E successo a Giare di
Mira, nell'azienda «L'insalata
dell'orto», specializzata nella
preparazione di verdure pron-
te. Per i sindacati la vicenda &
tanto chiara quanto grave:
una delegata sindacale della
Filt-Cgil impiegata presso la
cooperativa «Condividere» -
che a sua volta lavora per
«L/insalata dell'orto» - aveva
chiesto, per conto della Filt-
Cigl, il permesso di organizza-
re un'assemblea dei lavorato-
ri nei locali dell'azienda. Pas-
sano alcuni giorni e alla lavo-

ista licenziata

Negato il permesso, le é arvivata la lettera di fine rapporto

ratrice arriva a casa la lettera
di licenziamento. «La sequen-
za degli eventi ci fa pensare a
un atto di rappresaglia - sotto-
linea Marcello Salbitani, di
Filt-Cgil di Venezia -. Per
questo porteremo avanti la
nostra battaglia politica e le-
gale. La lavoratrice & anche
madre di tre figli piccoli».
Diversa la versione della

cooperativa «Condividere».
«Prima di tutto - spiega la
rappresentante legale

dell'azienda - non € stata licen-
ziata una sindacalista, ma

una lavoratrice, che ha perso
il posto di lavorc perché &
venuto meno l'appalto per il
quale lei lavorava e non per
aver chiesto l'assemblea».
Scontro anche sulla mancata
concessione dell'assemblea.
La cooperativa ha detto «no»
perché la richiesta & stata
considerata illegittima, in
quanto proveniente dalla
Cgil, sindacato che non ha
firmato il contratto Unci, Con-
fsal Multiservizi, che ingua-
dra i dipendenti della coop.
«Quel contratto - continua

Salbitani - non & stato firmato
dalle organizzazioni sindacall
e datoriali piu rappresentati-
ve a livello nazionale nella
categoria».

La Filt Cgil ricorda inoltre
che l'assemblea richiesta mi-
rava a rendere note ai lavora-
tori «Je enormi differenze sa-
lariali - circa 400 euro mensi-
li - tra il contratto applicato
dall'azienda e i contratti di
lavoro normalmente adotta-
ti».
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