Le Partecipate, la fusione

Trasporti, parte la holding
tremila lavoratori da salvare

Anm incorpora Metronapoli: via al piano da 280 milioni

Livio Coppola

Un'azienda unica da 3mila operatori
della mohilith. Un futuro piii roseo per
lavoratori e servizi attraverso un piano
finanziamenti da 280 milioni di euroin
dueanni. Cosl si va avantiversolarivo-
luzione del trasporto pubblico napole-
tano, una delle scommesse pin grandi
dell'amministrazione de Magistris. 1
tempi sono maturi, perché giovedi
prossimo, 24 ottobre, si stipulera l'atto
formale per la costituzione della nuova
versione dell’Anm, che incorporera a
tutti gli efferti Metronapoli e i rami di
servizio (prevalentemente sosta) della
ex NapoliPark, che a sua volta si & tra-
sformatain Napoli Holding, societa de-
slinata a gestire gare e contratt tanto
dellanuova Anm quanto delle altre Par-
tecipate comunali.
Dopounlungolavoro di preparazio-
ne, passato attraverso la delibera di
giunta che ha stabilito due mesi fa la
fusione, ecco dunque arrivare la fase
operativadellanascita del sistema uni-
co di trasporto cittadino. Un processo
reso possibile innanzitutto dalle buone
nuove finanziarie che stanno toccando
il Comune. Parliamo dell'adesione
dell'enteal decreto legge 35 di quest'an-
no, con cui si sono gettate le basi peril
riequilibrio finanziario delle ammini-
strazioni in difficolta. Napoli si & aggiu-
dicata dsorse pari a 596 milioni di euro,
da spalmare in due annualita. Per cio
che concerne il primo anno, ben 180
milioni vanno ad appostarsi proprio
sulcomparto del trasporto pubblico lo-

cale, andando in soccorso di aziende
che hanno vissuto o vivono tuttora si-
tuazioni contabili non eccelse. A parti-
re dalla Anm, che alla fine del 2012 si &
vistaaccrescere]'esposizione delle ban-
che acausa delle difficolti del Comune
di erogarle somme per crediti arretrati
pari a 289 milioni ’

di euro. Uno stallo

che ha generato

svariate crisi di li-

quidita, condite da

unaccurmnulodide-

biti con i fomitor

cheamarzoscorso

raggiungevano |

150 milioni di eu-

ro. [l tutto a danno

della liquidita per

manutenzione e

circolazione quoti-

diana dei bus, scesida 450 (fabbisogno
standard) a 300 al giorno. Ora perd co-
minciala risalita. Le pendenze del Co-
muneverso l'aziendasonoin progressi-
vaestinzione grazie ai primi fondiin ar-
rivo da Roma, tanto che Anm ha potuto
assicurare 100 pullman in pit e pro-
grammare per fine anno la messa in
strada complessiva di 500 mezzi. Allo
stesso tempo Anim giovedi prossimo di-
ventera azienda unica per il tasporto
partenapeo. Sotto la sua siglasara dun-
que incorporata Metronapoli, I'azien-
da che gestisce lelinee su ferro(linea 1,
lineabe funicolari} e che aveva registra-
to un bilancio 2011 in perdita (-1,8 mi-
lioni} e quello successivo in utile {2,8
milioni). Non & finita, in Anm saranno

riversate le attivita di gestione di par-
cheggi e sosta a raso fino ad oggi con-
dottedalla Napoliparl, che dunque ce-
de il suo ramo dazienda operativo per
tramutarsiin Napoli Holding. Quest'ul-
tima (perlaqualesifail nome dell’avwvo-
cato Ernesto Stajano come nuovo am-
ministratore unico) fungera invece da
societadi controlloditutte le Partecipa-
te del Comune. In primis gestira subito
gare e contratti della Anm in versione
unificata, nei prossimimesi faralo stes-
so anche per realta municipali come
Asla e Napoli Servizi.

I primi effetti della fusione delle
aziende di trasporto saranno quindi
due: risanamento finanziario di un si-
stema appesantito da tagli nazionali e
gestioni troppo frammentarie; messa
in sicurezza dei lavoratori. In praticala
nuova Anm riunira i 2.200 lavoratori
della vecchia azienda su gomma, i 550
di Metronapoli e i 270 provenient da
Napoliparl. Ai 180 milioni previsti per
il 2013 si aggiungeranno poi altri 100
perl’annualita successiva, un monte ri-
sorsechedovrebbeimpedire lagenera-
zione di nuovi debiti con le banche e
I'acquisto e manutenzione di nuovi
hus etreni, vistoche il sistema della me-
tropolitana & in espansione verso piaz-
za Garibaldi e Centradirezionale. llmo-
dello della fusione sara progressiva-
mente utilizzato dal Comune anche
per altre sue aziende, molte delle quali
ancora oggl in sofferenza economica.
In tal sensola centralizzazione dei con-
trattiin Napoli Holding rappresentaun
primo step del piano di riorganizzazio-
ne che coinvolgeratutte le Partecipate.
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