Lavoratori Atm lasciati senza stipendi
a Natale: per loro solo un buono pasto

| sindacati: «La societa disattende gli impegni presi e la Regione € assente»

«3i preannuncia un Matale
amarge per i dipendenti della
societd di trasporto ATM, la
socield che gestisce il servi-
zio di trasporto extraurbano
per conto della Regione Mali-
se, - i legge in una nota delle
organizzazini sindacali - alle
prese ormal da tempo con
unimpresa che disattende |
propri obblighi contrattuali (in
primis quello retributivo) nei
confronti del personale dipen
dente. Eppure soltanto due
mesi fa, presso la Prefettura
di Campobasso, venne convo-
cala un'apposita riunione cui
presero parte, oltre alle Orga-
nizzazione Sindacali, la stes-
sa Socield Alm rappresenta-
ta dal Respansabile Giuseppe
Larivera e la Regione Molise,
presente al tavolo con 'asses-
sore ai trasporti Vincenzo Miro
il Dirigente regionale del set-
tore Vincenzo Rossi.
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SENZA DELLA REGIONE - In
quella sede e di fronte alla
Dott.s5a Maria Guia Federico,
Prefetto di Campobasso, furo-
no evidenziate dallz stessa
Regione Maolise, le responsa-
bilitz aziendali peril grave ina-
dempimento contrattiuale le
gato al mancato pagamento
delle retribuzioni alle mae-
stranze (dalle quattro alle sel-
te mensilita arretrate per stes-
sa ammissions aziendale) al
punto da indurre I'Ente Com-
mittente regionale ad avviare
la procedura di risoluzione
cantratiuale.

Al fine tuttavia di evitare una
soluzione comungue trauma-
lica, i sindacali responsabil-
mente e, su preciso invito del
la Prefettura, sottoscrissero
nella stessa giornata un ac-
cordo con l'azienda Atm, fina
lizzato al riallineamento di tut-
te le pendenze retributive nei
confronti dei dipendenti, il cui
iter si sarebbe dovuto conclu-
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dere con il pagamento inte-
grale delle retribuzioni pre-
gresse, entro il 30 novembre
2018 MATALE SENZA STI-
PENDIO E TREDICESIMA. - Sia
mao al 22 dicembre & purtrop-
po citroviamao castretti & con-
statare I'ennesima violazione
degliimpeani assunti, peraltro
davanti al Prefetto, dallz so-
cieta Atm. Molti dipendenti at-
tendono ancora il pagamento
di numerose mensilita arretra
te e soltanto i pill fortunati (si
fa per dire) sono in attesa a
tutt'oegal della "sola” retribu
rione di novembre e della tre-
dicesima mensilita.

QUEL BUOMO SPESA
OMAGGIO CHE SA TANTO DI
BEFFA - In questo contesto
nel quale purtroppo i lavorato-
ri, si trovano nell'assurda po-
sizione di essere dei verie pro
pri ostaggi di una controver-
sia di carattere amministrati-
vofcontabile sorta tra la socie-
14 ATM & I'Ente Regione Moli-

s, o'é davvero da imbestialir-
si rispetto alla provocazione
aziendale alla quale stiamo
assistendo da qualche giormo.

La societd infatti con una
nota di auguri, indirizzata a
ciazseun dipendente & contro-
firmata dallo stessa Giuseppe
Larivera, ha "omagagiato” i la-
voratori Atm con un buono
spesa di 100 euro da consu-
mare presso un noto super-
mercato di Termaoli.

Premesso che i lavorator
prima ancora dei buoni spesa
omaggio, gradirebbero priori-
tariamente essere regolar-
mente retribuiti cosi come
prevedono le norme contrat-
tuali, &l pari dei lavoratori del
trasporto pubblico locale di
altre realtd aziendali e soprat
tutta di altre regioni.

Detto questo e constatato
peraltra che molti lavorator
Atmnsiedono in localita diver
se quali ad esempio Campo-
bazzo o |sernia, sarebbe tut-

tavia curioso comprendere
l'origine e la particolare scel-
ta di questo unico supermer-
cato ubicato a Termoli per
consumare i buoni spesa
omaggio. PREFETTURA ERE-
GIOME PRENDAMNO ATTO DI
UN ATTEGGIAMENTO INAC-
CETTABILE - Quello che tutta-
via ¢i preme sottolineare, buo-
ni omaggio a parte, & che le
Segreterieregionali di Filt Cgil,
Fit Cisl, Uiltrasporti, Faisa Cia-
sle Ugl autoferrotranvien, non
intendono assolutamente re-
cedere rispetlo a questa anno-
38 vertenza e presenteranno
ogql stesso una nuova istan
za alla Prefettura di Campo-
basso affincheé venga convo-
cala una nuova riunione alla
presenza dellz Regione e del-
I'Assessore ai trasporti Vin-
cenzo Niro e si prenda atto di
un atteggiamento aziendale
inaccettabile, arrogante ed ir
rispettoso delle stesse Istitu-
Zioni=.



