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Lacompagnia lasceraaterra
37 aere1entro la fine dell’anno

LUCATEZZI

FOMA —Stringere In cinghis, in
tesa i una prospetiva. £ stata
Questo lsen del cda i Alialia
fenutosertin seratacche hafat.
ol pumto gl event dela st
It Fabbandono di Al Fan-
ce-Klm, il prestitosu cuiincombe.
i udivio U, Je ihieste i
St eril faturo ] cda riba-
isce prendiamo ato che ala
manifestaziont 4 nteresse da
parte dialtri soggetti finanziari o
Idustral, Coss il presiden
Aiside Polie aspetta dai gove
201 300 milioni el prescto, un
a.d. che lo aianchi ¢ maggiore
chintrza it come o proce-
La eapitalizazione di Alta-

lia da effettuarsi in tempi brevi

rappresenta una condizione es-
senziale per assicurare una pro-

spettiva duratura di continuita
operativas dice la societd, ¢ nel
frattempo la_parola_chiave &
«azioni di efficientamento
prendere decisioni urgenti e do.
forase per ridurre i cost: «ll ma-
nagementhail mandato dipredi-
sporre una revisione del budget
peril 2008,

In realta Vincontro con sinda-
atiieriestato interlocutorio. Po-
liceha chiarito che, svanitalapro-
spettiva Al France, si procederd
con applicazione del piano di
Sopravvivenza messo a punio
dall'ex ad Maurizio Prato. Quello
cheha deciso lo spostamento del
voliintercontinentalidaMalpen-
saaFlumicino e che prevede in-
dividuazione di esuberi, Nell'im-
mediatosignificada3d? aereiater-
ra, & subito dopo il non rinnova

del contratto per 400 assistenti i
voloatempo determinato. Il pre-
sidenie dellassociazione dei pi-
oti Anpac, Flavio Berti, contesta
I'eccessivasomiglianza del piano
di- sopravvivenza con lassetio
cheAlitaliadovevaassumere fon
dendosi in Air France, specie su-
gli aerei messi a terra: < un ele-
mento quantomeno strano che i
numero possa coincidere nell’

potesi diun'alternativa di Altalia
standalone.

Sindacali ¢ azienda perd han-
1o un comune impegno: «Rassi-
curare i passeggeri sulla certezza
chenoneisaranno problemi pert
voli della prossima estate, e a mi-
gliorarequalitadelloffertaclivel
o dei servizi» recita il comuni
1o unitario delle nove sigle sinda
cali. Messaggio che nasce dall'al-
larme peril calo di prenotazion

Ulterioridiscussioni sul perso
nale i rappresentanti dei lavora-
tori Phanno rimandata a quando

sard designato un nuovo ammi.
nistratore. delegato con pieno
mandato dell azionista pubblico
e una strategia chiara. Cio dopo
Vinsediamento del governo. <&
ehiarochedovremoalfrontareun
piano esuberi. Siamo coscienti
del fatto che servono sacrifi
disponibili, ma solo di front
un nuovo piane di sviluppo» ha
dichiarato Fabrizio Solari, segra-
tario Filt Cgil. Secondo il segreta
rio nazionalé della Sdl, Andrea
Cavola: «Non si puo parlare di
esubericome diun fattoscontato
se non si considerano, per esem.
o, anche e possblty dirispar-
mio legate a consulenze e spe:
non e timare dailo
stesso 200 milioni
dieuro, «Siassisteal paradossodi
una azienda che parla di esuberi
mentre decide una estemnalizza-
Zione di attivita — insiste Cavola
—glustificandolaconlamancan-
7a di personale come in Atitech,
nel settore commerciale e del
Pamministrazione».
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