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NO AI CONTRATTI NAZIONALI
PERILAVORATORI STRANIERI

BRUXELLES. La Suprema Corte
di Giustizia Ue ha sancito il diritto
dellimpresa a stabilirsi in qualsiasi
paese della Comunita. Chiudendo con
questa sentenzail casoItf-Viking Line
eriaffermandocostildirittodellarma-
tore di firmare con un altro sindacato.

1 fatti risalgono al 2003 quando la
finlandese Viking Line, proprietaria
del traghetto “Rosella” di bandierafin-
landese, decideva di passare dal Regi-
stro finlandese  quello estone impie-
gandolo sulla rotta Helsinki-Tallin ed
imbarcando equipaggio estone a costi
molto pit bassi. La reazione el sinda-
cato finlandese era immediata con il
boicottaggio della nave, iiziativa che
veniva avallata dallTtt il potente sin-
dacato mondiale dei trasporti. Gli ar-
matori finlandesi non frapponevano
indugi citando davanti alla Corte di

Giustizia di Londra sia Itf che sinda-
cato finlandese, chiedendo un risarci-
‘mento danni di 15 milioni di euro.

Dopo aver perso il primo livello di
giudizio, ITtf ricorreva pressola Corte
di Appello inglese che, nel tentativo di
sbrogliare la matassa, rimetteva la
causa alla Suprema Corte Ue che, data
Ia complessith della materia, chiedeva
m parere a tutti gl Stati membri. Ma
dopo aver constatato una spaccatura
di giudizio, emetteva una sentenza
nellaquale, dopoaversostenutoche il
diritto di sciopero (collective action) &
un diritto fondamentale, ha riaffer-
‘mato il diritto dellimpresa a stabilirsi
in qualsiasi Paese della Conunita.

Come conseguenza della sentenza
11t ha aggiunto subito una intesa (si
dice onerosa) con Ia finlandese Viking
Line per chiudere il caso e non dover
tomare davanti alla Corte di Appello
inglese. A questo punto ITtf sari co-
stretto a riscrivere le proprie regole a
partire dal testo “Oslo to Delhi”. Di
certosi dovra decidere sele modifiche
dovranno riguardare e regole applica-
bilia tuttii sindacatia ivellomondiale

oppure s1 aovra preparare una speci-
ficanormativa da applicarsi soloai sin-
dacati_operanti nell'ambito Ue. In-
tantoil giudizio della Suprema Corte &
gid andata oltre i riflessi nel settore
‘marittimo. E precisamente in quello
delle costruzioni edili ¢ aereonautico.
Una societa estone, la Laval, ha vinto
una gara per costruire una seuola a
Stoccolma ed in base al principio della
libera circolazione dei servizi ha tra-
sferito i propri lavoratori in Svezia 11
sindacato svedese ha chiesto P applica-
zione del contratto svedese comprese
le tutele assicurative e gl altri benefici
di natura sociale. L'azione & stata giu-
dicata dalla Corte Ue non propor:
nale e contraria alla libert i spostare
i servizi. Per il settore aeronautico la
chiamata in causa ¢ la British Airways
chehaapertoin Belgiounasocietasus-
sidiaria specializzata nei collegamenti
con gli Usa. I piloti operanti in Belgio
sono britannici ma a condizion eco-
nomiche inferiori rispetto a quelli
della casa madre.
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