«Pagati di piu se il treno ritardax»
Il caso dei macchinisti lumaca

Denuncia anonima a Trenord: scatta lo straordinario. La societa: contratto da cambiare

miILANO Bufera su Trenord: sta
per scoppiare lo scandalo dei
macchinisti «furbetti». Con un
pugno di ferrovieri sospettati
di far viaggiare i treni in ritardo
per gonfiare la propria busta
paga. Un raggiro del contratto
di lavoro aziendale del zo12,
dato che I'articolo 54 «premia»
con pit soldi chi pit lavora. Un
danno per la societa regionale
di trasporto, una beffa che sca-
tena la rabbia dei 670 mila pen-
dolari della Lombardia.

1l caso é esploso dopo la de-
nuncia anonima di tre macchi-
nisti della Milano-Cremona-
Mantova. «Su questa linea,
ogni volta che un treno accu-
mula 20 minuti-di ritardo ci fa
guadagnare 13 euro. La puntua-
lita non ¢ redditizia per il no-
stro stipendio», hanno am-
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messo. Un'accusa pesante e
confermata anche dall'ad di
Trenord, Cinzia Farisé, che
adesso vuole cambiare il con-
tratto di lavoro per cancellare il
paradosso che incoraggerebbe
1 emacchinist lumacaz.

Fin dallo scorso novembre,
quando & arrivata al vertice del-
l'azienda, la Farisé ha puntato i
riflettori sui ritardi dei treni e
sul rischio di abusi negli strd-
ordinari. Risultato? Da due me-
si & in corso una trattativa con i
sindacati per eliminare l'artico-
1o «xincriminatos del contratto.
Perché in Trenord (4.200 di-
pendenti in totale), a differenza
che in Trenitalia, la retribuzio-
ne é proporzionata alle ore di
lavoro: la prima & pagata 6 eu-
ro, la terza g, la quarta 12. In pii
¢'é il cosiddetto «bonus di con-

dotta»: 15 euro al raggiungi-
mento della terza ora di guida,
25 alla quarta, 3o alla quinta e
cosi fino ai 4o euro per la setti-
ma ora. «Ma questo é un siste-
ma da ribaltare, perché da 31
mesi divide i ferrovieri di Tre-
nord, provocando ritardi croni-
cl e soppressioni dei convoglis,
spiega Adriano Coscia, segreta-
rio regionale dell'Orsa, sigla
sindacale che non solo non ha
mai firmato il contratto azien-
dale, ma si & opposta con tredi-
ci scioperi dall'estate del 2o12.
Venticingue, al massimo 3o,
sarebbero 1 «furbetti» su 1.200
macchinisti di Trenord. «Non
pii1 del 2-3% del totale. Si tratte-
rebbe di casi isolati — osserva
Coscia—. Perché la stragrande
maggioranza lavora con pro-
fessionalith e onestds. E a di-

fendere a tutto campo la cate-
goria é Rocco Ungaro (Filt Cgil
Lombardia): «Non ci risulta
che ¢l slano macchinisti che
facciano la cresta allungando i
tempi di viaggio. Non si deve
gettare la croce addosso ai la-
voratori per i disagi e i disservi-
zi. Se l'azienda ha rilevato delle
irregolarita si rivolga alla magi-
straturas.

L'ad Farisé conferma che «le
cause dei ritardi sono altroves,
ma «abbiameo il dovere di ri-
muovere ogni alibi». E sottoli-
nea che «grazie allimpegno di
tutto il personale: sulle 40 li-
nee della Lombardia, le 2.300
corse quotidiane negli ultimi
due mesi hanno fatto registrare
un pil 10% nella puntualita.
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