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Diktat Amt:
«I dipendenti
di Aminon

li vogliamo»

«Prenderemo solo chici serve»
Tursi d’accordo, ha gia deliberato




[image: image2.png]AMT non accogliera pid tutti i lavo-
ratori della spa in via di liquidazione
Ami. Lo ha deciso con una delibera di
‘giuntail Comune di Genova dopoaver
visto saltare il piano finanziario che
avrebbe assicurato i rientro totale, lo
‘hanno ribadito feri i vertici di Amf in
occasione della presentazione dellot-
timo risultato di bilancio 2007 (+1,5
‘milioni, primoin attivo dopo anni).

«NON POSSIAMO permetterei di
eretitare un'attivita in perdita. Tl fu-
turo di Ami non é nostra responsabi-
lité. Speriamo solo i tempi brevi di
soluzione. Perché lavorare con per-
sone, inostri manutentori, demotivate
omal organizzate, non & faciles. Alle
parole di Hubert Guyot, amministra-
tore delegato di Amt, si aggiungono
quelle del presidente Bruno Sessa-
rego, che afferma: «dei lavoratori di
Amiprenderemosoltanto quelli che i
servonoy, lasciando capire che nem-
meno per la totalita dei manutentori
% un futuro nellazienda madre. Ma
esiste anche un atto, firmato_dalla
giuntacomunaleinsostanzialeriserbo
1118 gennaio, che cambia e carte inta-
volasulla trattativa fin qui condotta: la
giunta non  pi disposta a seguire le
indicazioni del consiglio comunale e
dei sindacati, e cederd il solo ramo
delle manutenzionidiAy

i restanti lavoratori permane I'incer-
tezza, dal momento che nella delibera
portataingiuntadal vicesindaco Paolo
Pissarello e dallassessore alle aziende
partecipate Alfonso Pittaluga si parla
della necessith di ricercare cun‘intesa
tra parte pubblica e organizzazioni
sindacali per la salvaguardia dei livelli
occupazionali ¢ retributivi del perso-
nale di Ami», e si da mandatoalla dire-
zione generale di Tursi di individuare
e possibilita di ricollocazione allin-
terno delle societa comunali».

La complessa storia di Ami pud es-
sere in due parole riassunta cosi: nel
2004 Famministrazione Pericu decide
per lo smembramento di Amt in due
Societs, Amt e Ami. Questultimaéuna
“bad company” con un futuro ipotiz-
zato di maxiofficina, agenzia per pro-
gettidi infomobilita, parcheggi e altro.
Lanno scorso il Comune decide che
questo futuro non & pis possibile, Ami
va liquidata. Si susseguono le ipotesi
per salvaguardare Foccupazione. L'ul-
tima, concordata con i sindacati in un
protocollodiintesaarrivatoaun passo
dalla firma, parla del totale rientro dei
dipendenti di Ami in Amt. A ripagare

Amt per il “danno” di dover ereditare
lavoratori che non vuole, dovrebbe ri-
mediare la vendita delle rimesse
allimmobiliare 100% comunale Spim.

Quest'ultima rinuncia alla trattativa
dopo che la Corte dei conti avanza
serie perplessita sulloperazione - ana-
loga - svolta sulla rimessa di Bocea-
dasse. Il piano economico si rompe e il
Comune, notizia di oggi, cambia rotta.
Tproblemasarannoitroppilavoratori
da inserire nelle aziende controllate
dallamministrazione, dal momento
che Amt prendera soltantoi manuten-
tori necessari per tenere in sesto gli

oltre 700 bus del parco.

INTANTO AMI attende nellassoluta
necessith di essere ricapitalizzata,
pena la “liquidazione coatta”, mentre
il vicesindaco Paolo Pissarello ha con-
vocatoi rappresentantideilavoratoria
palazzo Tursi per la settimana pros-
sima. Loro, isindacalsti, i stannopre-
parando a una partecipata azione di
forza per manifestare Iesasperazione
delle molte persone in attesa di rispo-
ste. «Tutto il personale i Ami deve
tornare in Amt - dichiara perentorio
Guido Fassio, Filt-Cgil - non vogliamo
sentire parlare di personale come se
fossimo ancora al tempo del mercato
deglischiavi Leattivita cisono, se Amt
dice chenon pub trovare posti mentes.
Mauro Nolaschi, Faisa: «Non ¢’ lo-
gica, inquestatrattativa, nonc’élogica.
Qui'si scherza sugli accordi e sulle
carte. Cessione di un ramo d'azienda?
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