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LA PIATTAFORMA
Presentata dai confederali
larichiesta

di200 euro mensili
edinuove regole
sullatutela dei lavoratori
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v Un aumento salariale
di 200 euro mensili; regole
nettee precise per la gestio-
ne dei livelli contrattuali,
nazionale ¢ aziendale; nuo”
ve norme per tutelare la si
curezza dei lavoratori du-
rante lo svolgimento delle
mansioni a pit alto rischio.
Sono queste le linee guida
dellapiattaforma, approva-
taalPunanimita dalletre or-
ganizzazioni di categoria
dei sindacati confederali,
per il rinnovo del contrat-
tonazionale dei circa zomi-
lalavoratori portuali.
Hsindacato proponela da-
ta del 16 settembre per Pav-

vio delle trattative sui conte-
nuti della piattaforma che,
nei prossimi giorni, sard sul
tavolo delle controparti: As-
soporti, Fise-Uniport, Asso-
logistica e Assiterminal,

Filt, Fit ¢ Uilt propongono
che la decorrenza del nuovo
contratto, che dovra essere
diduratariennale, possapar-
tire dal gennaio delFanno
prossimo ¢ che, da tale dat
decorra  retroattivamente
Tadeguamento salariale pre-
visto dal rinnovo, La relazio-
nefralacontrattazione nazio-
nale ¢ quella aziendale ¢ uno
deitemi principali cheisinda-
cati intendono porre al cen-
trodel confronto con lc orga-
nizzazioni datoriali
«Nell'ambito del Javoro nei

porti- spiega Massimo Erco-
Tani, coordinatore nazionale
dei lavoratori portuali Fill-
Cgil -l contratto di sccondo
livelio & unarealta che oscilla
da zero a un'incidenza rile-
vante, sia dal punto di vista
cconomico che normativo,
dal momento che spesso i
contratti aziendali modifica-
Do quanto previsto dal con-
tratto nazionale. Puntiamo,
quindi,a stabilire una chiara
edefinitagerarchiadelicfon-
tiarticolata suuna coniratta-
zione nazionale, in cu
individuate le regole di base
¢ solidaristiche, ¢ un livello
aziendale, dove siano recepi-
tiaspetti specifici demandati
dallivello nazionale».

Altro tema centrale della
piattaforma ¢ la sicurezza

del lavoro sui moli ¢ sulle
banchine. Obiettivo el sin-

dacato & ridurre quella che,
in gergo, si definisce “inter-
ferenza”, ossia la situazione
operativa in cui addetti di
impresediversesi trovanoa
lavorare contemporanea-
‘mente. Ercolani cita Vesem-
pio delle operazioni di im-
barco e sbarco delle merci,
uno dei frangenti pit perico-
losi per incolumita dei la-
voratori. «Bisogna ridurre
al massimo - spicga - i sog-
getti impegnati nelle opera-
zioni. In casi come questo,
al lavoro ci devono essere
solo gli addetti al terminal ¢
personale delle imprese
fornitrici di manodopera».





