Trarifiuti e trasporti pubblici
subiamo due proteste al giorno

F ilavoratori dei servizi essenziali hanno incrociato le braccia 2084 volte nel 2014

PAOLO BARONI
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Pitr di tre scioperi al giorno in
tutti i servizi pubblici essenzia-
li, ovvero 1232 fermate in un
anno. Il 2014 non & andato né
meglio né peggio dell’anno pri-
ma. Lo stock degli scioperi
proclamati, certifica infatti
I'ultima relazione della Com-
miszione di garanzia dell’at-
tuazione della legge sugli scio-
peri nei servizi pubblici, i & in-
fatti assestato a quota 2084
mentre |'anno prima erano sta-
ti 2338. Poi, per fortuna anche
grazie agli interventi del Ga-
rante, molti sono stati revocati.

Tpl e rifiuti pecore nere

I =mettori pitt «caldi», manco a
dirlo, sono trasporto pubblico
locale (Tpl) e servizi di igiene
ambientale. In questi due ambi-
ti =i sono registrati quasi la me-
ta degli annunei complessivi di
protesta, in tutto 331 nel primo
comparto e 316 nel secondo.
Ovvero quasi una al giornoe in
ognuno dei due settori. A segui-
re il trasporto aereo, con 182
scioperi proclamati (+10% sul
2013} e quindi le ferrovie con
142 (+30%). Visto che diffieil-
mente queste agitazioni si so-
vrappangono, perché lalegge lo
vieta, si pud dire che in 12 mesi
nell'intero settore dei trasporti
ci sono state 656 proclamazioni

di sciopero. Se si tolgono le do-
meniche si viaggia ad un ritmo
di pii1 di due al giorno. Che que-
ste proteste si siano effettiva-
mente tenute & un altro discor-
a0, ed in effetti il conto finale si
riduce a 103 (17 nel trasporto
aereo, 40 nelle ferrovie e 46 nel
trasporto locale. Ma non c'é
settore come questo dove basta
l'effetto annuncio a fare danni.
Gli scioperi «politicin
L'altra sorpresa del 2014 &
l'esplosione degli scioperi ge-
nerali, passati dalle 7 procla-
magzioni del 2018 a 17 (anche
se poi alla fine sono stati ap-
pena quattro quelli effettivi),
con un aumento del 143%.
Proteste che, come ha segna-
lato il Garante degli scioperi

Roberto Alesse nella sua ulti-
ma relazione, sono essenzial-
mente di tipo politico, slegate
da gqualsiasi problematica
specifica dei vari comparti e
dovute essenzialmente «alla
crescente tensione politico-
sociale che & & registrata nel
nostro paese per aleune scel-
te legislatives. Come ad
esempio il perdurare del bloe-
co dei contratti del pubblico
impiego. I settori pit bollenti,
'anno passato, si sone rivelati
quello delle agenzie fisecali,
passato da 1 a 8 proclamazio-
ni (+700%), seguito dalla ma-
gistratura (12 proclamazioni,
+500%) e ovviante la seucla
(35 proclamazioni, +169%).

Come dire: il governo si
lamenta, ma un poco se le
Cerca.
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Come viene regolamen-
leeto in Htalia lo sciopero
net servizi pubblici?
Dop'::r I'entrata in vigore
della Costituzione per pil
di 40 anni il legislatore si
& astenuto dal regola-
mentare la materia. Solo
nel 1990 con la legge 146
éstata introdotta la disci-
plina tutt'ora in vigore
che punta a bilanciare il
diritto dei lavoratori a

manifestare con quelli
dei cittadini/utenti.

Quali servizi vengono
futelati?

La legge individua una
serie di servizi pubblici
essenziali (trasporti, sani-
ta, scuola, ecc.) a prescin-
dere dalla natura giuridi-
ca del rapporto di lavoro
(pubblico o privato, di-
pendente o autonoma).
E per questi settori dispo-
ne l'obbligo di erogare
servizi minimi anche in
casi di sciopero, una mi-
sura che deve essere
espressamente prevista
dai vari contratti di setto-
re, contratti nei quali
vanno inserite anche le
procedure di raffredda-
mento e di conciliazione.

Chi vigila sull attnazio-
ne della legge 1467

Se ne occupa una apposi-
ta Commissione di ga-

ranzia attualmente gui-
data Roberto Alesse.
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¥ somo seftori dove o
seiapero ¢ vietafo?

Da sempre, anche prima
del 1990, durante il servi-
Zio non possono sciope-
rare solamente dgli alnpar-
tenentia forze dipoliziae
forze armate.

theali somo § limiti che
ha mostrato la legge?

Le criticita della «146» so-
no tante. Ad esempio le
procedure di raffredda-
mento e conciliazioni
non funzionano: anziché
deflazionare i conflitti si
risolvonoinuninutile las-
so temporale da far ob-
bligatoriamente decor-
rere cui le parti (sindacati
e aziende) si sottopongo-
no sapendo che non &
produrra nulla di concre-
to. Non riesce ad argina-
re I'esplosione di microsi-
gle sindacali e di conse-
guenza anche i meccani-
smi di intervallo e di rare-
fazione delle proteste
funzionano male.
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La Commuissione ha

futti i poteri per inter-
venire con efficacia?

Alesse da tempo ne chie-
de di maggiori. Il ddl Sac-
coni, ad esempio, gli as-
segna funzioni specifi-
che di natura arbitrale e
conciliatoria anche ob-
bligatorie e le attribuisce
un nuovo nome: Com-
missione per le relazioni
di lavoro. [RBAR.]



