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“Unaricetta inaccettabile
cosidilaga I’inefficienza”
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ROMA—Unasoluzione lonta-
nadalle necessita deilavorato-
ri. Secondo il senatore del Pd &
giuslavorista, Pietro Ichino il
governo e  sindacati, pensas
do di “spalmare” gli esuberi
AltaliantllaPubblicaammini
strazione ¢ nelle altre societa
controllate dallo Stato n
rebberoaltroche traslerirent
le aziende coivolte e ai loro
clienti ulteriori costi ¢ disservi-
7 alimentando le disfunzioni
del sistema,

Senatore, difronteallipote-

disettemila possibili esube-
i quali meccanismi di prote-
Zionepotrebberoessereutiliz-
zatit

el tessuto produttivo at-
twale non esiste pill, come esi-
steva allepoca defla grande
impresa fordista, la possibilita

Le Poste hanno molto
faticato negliultimi
anni per ridurre i propri
organici, cosi sarebbe
unritorno al passato

99

di collocare i lavoratori per
frandi gruppt aggregaii, Oggi
/a buona occupazione si crea
auraversoun processodiricer-
careciproca, rasingolalavo
tore € singola impresa, € puo
essere fortemente aiutata da
servizi dinformazione, di ri-
qualificazione mirata  agli
shocchi effettivamente osi-
Stenti, ¢ di assistenza alla mo-
bilita geografica. Sono proprio
quei servizi,che oggi mancano,
nel nostro mercato del lavoro,
ma non st supplisce certo alla
loro mancanza con la siste
jone di“blocchi” di lavoratori
inquestao quellaazienda pub-
blica. Quesio modo di proce-
dere puo generare soltanto oc-
aupasione mproduttivacone-
risostanzialmenteassistenzia-
lia carico diqueste aziende».
Ma un‘impresa i
mente privata, come le Poste,
pub evitare di acceltare lavo”

Pietro lchino

ratori con competenze lonta-

nissime dallesuenecessitaco-

me chi proviene da Al
“Unasocieta pera

Stato, puo decidere di farsi
rico di questo genere di oper
zioni, anche se sono lontane
dalle necessita aziendall. Lon-
tanissime nel casodi Posie, che
hannomoltofaticatoncgliulti-
‘mianni per ridurre i propri or-
ganici»

Nontrovacheil governoche
sedmacomenbistive,ncho
mediatico,diriuscirea
Yare le produttivita delia pub-
blica amministrazione, perda
eredibilita nellavallare una
soluzione simile?

Nl caso delle socicta
azioni di diritto privato ci tro-
viamo in un ambilo diverso da
quellodicompetenzadelmi
Stro della Funzione Pubblica
Renato Brunetta. E chiaro

perd, che il problema dell'effi-
cienza e produttivita in queste
imprese controllatedalloStato
si pone in termini molto simili
aquellidelsettorepubblicove:
ro'e proprio con gli stessi pro.
blemidicfficienza. La privatiz.
zazione dovevaservire proprio
Ssottrarrcleimprescdaiclog-
ehe della pubblica ammini
strazionen.

Eisindacati farebberobene
ad accettare un progetto di ri-
collocamento di massa?

“Quandoi sindacati accetta.
no, oaddirittura promuovono,
queste false soluzioni di ur
problema occupazionale, es:
commettono un grave errore:
perché in questo modo aceet
tanocheil lavoro sia male o per
nulla valorizzato, alimentano
Ia pigrizia o la rassegnazione
dei_singoli lavoratori ¢ cosi
contribuiscono al malfunzio.
namento complessivo del no.
strosistema,
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