Trasporti. Da gennaio termina la riduzione d'orario per i dipendenti e partono i colloqui per 160 assunzioni

Italo esce in anticipo dalla solidarieta

Entro la prima meta del 2018 saranno operativi 12 nuovi treni

Cristina Casadei

#8 Sard un inizio d’anno incorag-
giante perilavoratori diNtv-Italo,
Poperatore privato italiano sulla
rete ferroviaria ad alta velocita,
puidatodaAndrea FaragalliZeno-
bi. La flotta che oggl ha 25 treni si
arrichirradi iz nuoviconvogliche
wentrerannoin funzione tralafine
di dicembre del zo17 e il primo se-
mestre del z018», spiega Gianbat-
tista La Rocea, da poco direttore
generale del gruppo. Arriveranno
nuovi treni che faranno aumenta-
reancheilavoratori-«neassume-
remoi6oe inizieremo le selezioni
proprio a inizio annow», dice La
Rocca - ma soprattutto finira
l'epocadei contrattidisolidarieti.
In anticipo. L'accordo raggiunto
da La Rocca e dal responsabile
dellerisorseumane, Rosario lzzo,
conisindacati prevede che il con-

tratto di solidarieta termini con il
2016, invece che ad aprile 2007. E
cheilavoratori inizino 'anno sen-
zapiammortizzatori.
«llprimocontrattodisolidarie-
tasiglatodaNtvrisalealmarzodel
2014-ricordal.aRocca-.Fu,allora,
una solidarieti di tipo difensivo,
con una percentuale di riduzione
dell'orario dilavoro tralBe il 10%.
MNel 2014 perd la situazione peg-
giord progressivamente e per
questo fu raggiunto wn nuovo ac-
cordo per un contratto di solida-
rietd hiennale conuna percentua-
le di riduzione dell’orario del
21960, Apocoapoco, perdlarottad
cambiata. «L'azienda ha avviato
unnuove percorsosiadaunpunto
divistaindustriale che di mercato
chehaportatoarivedere iproces-
si commerciali e di marketing ma
anche industrialis, prosegue La
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Da gennaio partiranna e
selezioni di 160 giovani

i Entrometd del 2018 saranno
¢ operativi 12 nuovi treni

Roccea. T passeggeri intanto sono
aumentati progressivamente. A
fine 2016 dovrebbero arrivare a1
milioni, erano g nel 2015 e 6 nel
24« Lefficientamentointernoe
I'aumento della produttiviti han-
no consentito, all'inizio del 2016,
didimezzare lasolidarieta, passa-
tadalziall'n=-spiegalLaRocca-e
adesso di eliminare il ricorso agli
ammaortizzatoris.

Da gennaiolabusta pagadeila-
voratori di Italo sara quindi senza
solidarietd e in contemporanea
inizieranno le selezioni di16o tra
operatori di impianto, macchini-
sti e hostess o steward diterrao di
bordo. «Larrivodeiiz nuovi treni
portera ad un aumento della pro-
duzione del 4006 nel zo18», spiega
La Rocca, e proprio per questo
partiri una nuova campagna ac-
quisti. «Il 25% saranno macchini-
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Lacrescita. Afine 20161 passeggeri diltalo arriveranno a 11 milioni

sti-puntualizzalaRocca- glialtri
saranno invece operatori di im-
piantoehostessostewards. Lavo-
rare in Italo significa lavorare in
una societd molto giovane -
«quando siamo partiti I'eta media
era zih anni, adesso & 31», dice La
Roceca - dove la popolazione
aziendale & equarmente suddivisa
trauominiedonnee dovesipredi-
lige la crescita interna. Chi vuole
candidarsi per fare l'operatore di
impianto dovré avere un diploma
tecnico, vista10/10 e disponibilita
alavorare su turni nelle citta dove
sono presenti gli impianti di Ntv
(Napoli, Roma, Milano e Vene-
#ia). Chiviiole invece candidarsi
perfare lahostess olastewarddo-
vraavergundiplomaounalaurea,
conoscerebenealmenolinglesee
avere una forte propensione a la-
vorare col cliente.
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