Miente stipendio di Giugno per i lavorarori del-
I'Amt. L'azienda non ha soldiin cassaa sufficien-
za per poter erogare gli emolumenti agli oltre
700 dipendenti. E' quanto si & appreso ieri, gior-
no di paga in cui i vertici aziendali hanno reso
nota la difficolta di precedere con la correspon-
sione delle spettanze in quantosi é ancorain at-
tesa del trasferimento di somme dal Comune,
«Dall'inutile seduta straordinaria del Consi-
glio comunale ad ogei - affermano Alessandro
Grasso della Filr Cgil, Mauro Torrisi della Fit Cisl,
Franco Di Guardo della Uil trasporti e Giuseppe
Scannelladella Ugl trasportiauml‘ermtranuie ri-
abbiamo assistito ad una totale latitanza da par-
te dellamministrazione comunale sulle que-
stioni che interessano da vicino I'immediato fu-
turodell'Amt. Provane é chedei 9 milioni arriva-
ti direcente dalla Regione, all'azienda sono stati
trasferiti soltanto 4.5 milioni, G chiediamo,
quindi, che fine hannofatteisoldi gia stornati al-
I'Amtelarimanente sommache ilCoamune deve
ancora stornare? Non é possibile - continuano -
che l'inerzia gestionale debbano pagarla in pri-
mo luﬂgo 1 nostri lavoratori che continuano a
svolgere il servizio con diligenza e senso del do-
vere. Siamo sempre pit preoccupati perché, no-
nostante lintervento della Regione, a palazzo
degli Elefanti si continua ad ignorare quelloche,
rischiadidiventare velocemente una bomba so-
ciale. Quello di oggi é un segnale di come I'iner-
zia amministrativa puo creare notevoli disagi al
personaleimpiegatoed all'intero serviziodi tra-
sporto pubblico locale. Facciamo, dunque, ap-
pello al sindaco Bianco - concludono - affinché
prenda subito seri provvedimenti per consenti-

APPELLO DEI SINDACATI: IL SINDACO BIANCO PRENDA SUBITO SERI PROVVEDIMENTI. E IL 5 SARA SCIOPERO
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re all'Amt di cambiare passoper cominciare ari-
solvere concretamente le innumerevoli proble-
maticheoggi esistenti, apartire daunaerogazio-
necerta e puntuale degli stipendis.

«E pensare - é scritto in una notaa firma di Ro-
mualdo Moschella e Giovanni Lo Schiavo, segre-
tari Faisa-Cisal e Fast-Confsal, sigle che hanno
proclamato lo sciopero peril 5 luglio - che la re-
tribuzione é la prestazione fondamentale cui &
tenutoildatore di lavoro. Mai fornitori di carbu-
rante hanno paventato la chiusura dei rubinetti
se noen saranno saldati, 1a stessa cosa peri forni-
tori di ricambi. In cittd girano giornalmente il
40% in menodegli autobus previsti con notevoli
disagipericittadini,con'aggravante che le Vet-
ture risultano prive di climatizzazione funzio-
nante e lamaggior parte, diobliteratrici. Mentre
il management attuale, privo sicuramente di ri-
sorse, non é statoall’altezza dellasituazione, ela
Partecipata, risultaorfana del proprio Socio Uni-
co, Ma il sindaco sa cosa sta succedendo? Sono
mesiche lodenunciame, sottogli occhiimpassi-
bili delle Istituzioni. Da qui, lo sciopero di 24 ore
indetto peril 5luglio che dovrebbe servirealme-
noascuotere lacoscienza diquanti hanno il do-
vere didare ai cittadini un servizio pubblico effi-
ciente e ai lavoratori un'azienda funzionalen,

Infine, anche perilconsigliere comunale Ales-
sandro Messina «E' arrivato il momento che il
sindacoBiancoin persona prenda attoche c'éun
clima di sfiducia attorno ai vertici dell'’Amr e,
dunque, si adoperi per restituire serenita ai la-
voratori. E' d'obbligo, a mio avviso, un cambio
del Cda e, in tal senso, occorre individuare una
figura di altissimo profilo, anche lontana dalla
politica, per quanto riguarda la figura del presi-
dentes,



