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Vertenza-straordinari in Atm
ultimoround per1’accordo
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SSUNZIONI subito e re-
Agnle precise sugli straor-
dinari:alle oredilavoroin
piitl'azienda ricorrera meno so-
lose ¢i saranno nuove injezioni
di personale. Nell'immediato, a
tamponare lemancanze diorga-
nico nel metrd potrebbera arri-
vare circa 120 nuovi contratti, 70
macchinisti e 50 di personale di
stazione. E su questi due punti,
strettamente legati, che si gioca
latrattativaincorsotraAtmede-
legati sindacali, riuniti questa
mattina per trovare una via d'u-
scita ai pesanti disagi nei tra-
sporti delle ultime settimane,
sfociati nei momenti di tensione
aCascina Gobba.
Diggi, con tutte le parti presen-

ti, in un modo o in un altro sido-
vrebbe arrivare a una soluzione.
«Massima disponibilith a tratta-
res & la dichiarazione d'intenti
dei sindacati confederali, men-
tre per 'Orsa, organizzazione
autonoma che rappresenta la
maggioranza dei macchinisti, il
segretario territoriale Vincenzo
Fanelli, pur condividendo la li-
neadiapertura, avverte: «5e non
si arriva all'accordo I'agitazione
si estenderd a tutte le linee della
metropolitanar. Cioé dalla linea
verde, su cui da piih di un mese
I'astensione dagli straordinari di
una quarantina di macchinisti
sta causando disagi ai viaggiato-
ri con corse saltate e treni supe-
raffollati che si guastano, all'in-
teraretedeitrasportisotterranei.
«Faremo la nostra parte — anti-
cipa Rocco Ungaro, segretario
Filt-Cgil—mal'importanteéche
l'azienda capisca che & necessa-

L Orsa: “Intesaolaprotestasiallarghe

rio aprire un dialogo, e che le as-
sunzioni devono essere estese
anche alle linee di superficies.
Sui numerile posizioni sono an-
coradistanti: Atm hagiapromes-
so di arrivare nei prossimi mesi
ad assumere 70 macchinisti e
420 autisti, ma «Non bastano
precisa Ungaro — , tuttavia &un
passoavanti chel'azienda, perla
primavolta, affronti il temas.
[1secondo puntoalcentrodel-
la trattativa sono gli straordinari
che vanno regolamentati: «Sui
52 giorni minimiannualidiripo-
s0 previsti dal contratto non sia-
mordisposti a trattare — dice Fa-
nelli—. Suglieccedenti, laremun-
nerazione perchi ci rinuncia de-
ve alzarsi al 30 per cento dell'ora
ordinaria, dal 10 per cento di og-
gi». Intenzionata a lavorare per
chiuderel'accordo anche la Cisl:
«Wogliamo che cessi un tipo di

agitazioni — dice Giovanni Abi-
melech, della segreteria Fit-Cisl
—chedanneggianonon solo noi
maanche chiogni giorno siserve
dei mezzi pubblicie.

Suglialtri puntiindiscussione
ilmargine di trattativa non man-
ca. Sia sul circa duemila dipen-
dentichehannofatto causaall'a-
zienda per i mancati riposi, sia
sull'aumento dei “badonist”, il
personale che assembla mate-
rialerotabile, siasuitempidiper-
correnza: «Con I'Ecopass sono
aumentate le corse — denuncia
I'Orsa — ma per ogni fermata
servirebbero cingue secondi in
pill per rispettare la tabella di
marciar. Per dopodomani & fis-
sato un ulteriore incontro tra
aziendaesindacati sul premio di
risultate dei dipendenti: la ri-
chiesta che i sindacati fanno ad
Atm, in questo difficile momen-
to economico, & di aumentarlo
da 500.a 2000 eurc all'anno.

GLI ORGANICI

| sindacati chiedono
nuovi contratt per
macchinisti e cperai,
Atmrilancia con circa
120 nuove assunzioni

GLI STRADRDINARI
Basta con i turni lunghi
come misura ordinaria,
diconoisindacati. E
serve una soluzione
per i mancati riposi

LE CORSE

Peri lavoratori vanno
rivisti anche itempidi
percorrenza dei treni,
ora troppo stretti per
essere rispettati

Juesta mattina
resta lo sciopero
bianco sulla Verde
Lazienda vaole
chiundere subito
iatrattativa con
120 assumzioni
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