FILT CGIL - UGL TRASPORTI

Pescara, 26 settembre 2013

Segreterie Regionali Abruzzo

Alla cortese attenzione

Ill.mo Prefetto di Chieti
Dott. F. R. De Marinis
0871/342666

Presidente Autoservizi Cerella (gruppo Arpa)
Avv. Massimo Cirulli
0871/402237

Assessore Reg. Trasporti
Avv. Giandonato Morra -
085/7672097

Commissione di Garanzia
Legge 146/90 ROMA
06/94539680

All’'Osservatorio Nazionale
Conflitti Sociali ROMA
06/44234159

Agli organi di informazione
LORO SEDI

Oggetto: Seconda fase procedure di raffreddamento e conciliazione di
tutto il personale dipendente dell’Autoservizi Cerella

PREMESSO

che lo scorso 11 settembre 2013 le scriventi Segreterie Regionali,
congiuntamente ai rispettivi organismi di rappresentanza sindacale aziendale, sono
state convocate presso la sede di Vasto dell’Autoservizi Cerella (Gruppo Arpa) per
comunicazioni importanti di carattere finanziario attinenti la stessa impresa;



che nel corso della riunione della quale si trasmette il relativo verbale
d’incontro, la societa ha manifestato un’insufficienza di liquidita che ha determinato
Fimpossibilita di corrispondere ai dipendenti la mensilita di agosto 2013 prevista
originariamente per il giorno 10 settembre;

che l'azienda ha tenuto a precisare che la citata mancanza di liquidita &
essenzialmente imputabile alla mancata corresponsione dei contributi per CCNL da
parte della Regione che ammontano a oltre 400.000 euro e che la stessa Regione
Abruzzo sarebbe debitrice nei confronti della societa Cerella anche per altre risorse
che riguardano: i saldi 2003-2012 pari a non meno di € 1.200.000 euro,
regolarmente contabilizzati in bilancio, e contributi di esercizio, terzo quadrimestre,
di oltre 900.000 euro;

CONSIDERATO

che le 00.SS. hanno awviato in data 17 settembre la prima fase delle
procedure di raffreddamento e conciliazione, cosi come previsto dal “Regolamento
provvisorio delle prestazioni indispensabili e delle altre misure di cui allart. 2,
comma 2 della Legge 146/90 come modificato dalla legge 83/2000 nel settore del
trasporto pubblico locale” e di cui alla Deliberazione 02/13 della Commissione di
Garanzia per I'attuazione della Legge sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali:

OSSERVATO

che in data odierna, come da apposita convocazione inoltrata lo scorso 23
settembre, le scriventi organizzazioni sindacali sono state convocate presso gli
uffici di Autoservizi Cerella al fine di espletare la prima fase delle richiamate
procedure;

VALUTATO

che nel corso dell'incontro del quale si allega il relativo verbale, I'azienda ha
sostanzialmente confermato quella crisi di liquidita gia emersa nella riunione dello
scorso 11 settembre e che continua a persistere in virtlt della mancata
corresponsione, nei tempi previsti, dei contributi per CCNL (circa 415 mila euro
come da determina regionale n. DE6/32 del 10/9/2013) da parte della Regione
Abruzzo;

STABILITO

che l'azienda ha di fatto disatteso gli impegni assunti nella riunione dell'11
settembre con i quali aveva garantito I'erogazione ai dipendenti dell'intera mensilita
entro un limite massimo di 15 giorni;



VAGLIATO

che l'azienda, nella riunione odierna, stante lincertezza sull'erogazione delle
risorse da parte della Regione e la contestuale insufficiente liquidita peraltro gia
impegnata nell'approvvigionamento del gasolio, non & stata in grado né di
ipotizzare un nuovo termine di scadenza per il pagamento delle retribuzioni, né
eventualmente l'erogazione di un acconto sulle somme dovute al personale
dipendente;

PRESO ATTO

che al termine della riunione del 26 settembre 2013, le parti hanno
dichiarato conclusa con esito negativo la procedura di raffreddamento e
conciliazione ex art. 2, punto 2, lettera C del regolamento della commissione di
garanzia;

Le scriventi organizzazioni sindacali chiedono l'attivazione della seconda fase delle
procedure di raffreddamento e conciliazione ai sensi dellart. 2, lettera D della
vigente regolamentazione.

Distinti saluti.
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VERBALE DI INCONTRO

Il giorno 26.09.2013 alle ore 9,30, come da convocazione del 23 c.m., presso
gli uffici di Autoservizi Cerella srl s sono incontrate, le Segreterie Regionali e le
OOSS aziendali di Cgil e Ugl e i rappresentanti aziendali per espletare la prima fase
delle procedure di raffreddamento e conciliazione attivate in data 17/09/2013.

L'azienda comunica che gli impegni presi nella riunione dell11 u.s., che
consistevano nell’erogare l'intera mensilitd di agosto entro 15gg. dal termine fissato in
azienda per il pagamento delle retribuzioni (10 del mese), non possono essere
rispettati, in quanto ad 0ggi non sono ancora pervenuti i fondi regionali di cui alla
determina DE6/32 del 10/09/2013.

Da notizie assunte per le vie brevi presso il servizio di ragioneria, non si & in
grado di determinare i tempi occorrenti per la disponibilita dei fondi.

Al momento la liquidita presente in azienda non consente neppure I'erogazione
di un ulteriore acconto.

Le OOSS in premessa contestano la mancata presenza del rappresentante
della Regione nonostante le procedure di raffreddamento e Ia stessa convocazione
aziendale abbiano interessato I' Ente stesso.

Come riferito dalla stessa azienda, infatti, la mancata erogazione delle

esauriscono con la firma della semplice determina per Perogazione delle risorse
finanziarie, ma nel seguire l'iter che si conclude con leffettiva esecuzione del mandato
di pagamento.

Pertanto, nel ritenere Ia prima fase delle procedure concluse con esito negativo,
le OOSS attiveranno da subito la seconda fase dinanzi al Prefetto di Chieti,
riservandosi altresi ulteriori iniziative,
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VERBALE DI INCONTRO

Il giorno 11.09.2013 alle ore 10,00, come da convocazione del 10 ¢.m., presso
gli uffici di Autoservizi Cerella srl si sono incontrate, le Segreterie Regionali, Fe 0O0SS
aziendali di FILT CGIL e UGL e i rappresentanti aziendali per comunicazioni urgenti
riguardanti la situazione finanziaria contingente deila societa.

Le OOSS vengono informate delle difficolta aziendal! inerenti la insufficienza di
liguidita immediata, derivante dalla mancata corresponsione dei contributi per CCNL da
parte della Regione che ammontano a oltre 400.000 euro.

In mancanza di tali risorse, nonostante l'attivazione di ogni possibile soluzione
alternativa, (antrmpazcone bancaria, richiesta di certificazione del credito alla Regione,
ecc), la societa non sara in grado di corrispondere la mensilita di agosto 2013 prevista
per il giorno 10 settembre.

Attualmente, sebbene la determina dirigenziale risulta pubblicata sul sito della
Regione Abruzzo, le disponibilita saranno effettivamente fruibili nell’'arco di almeno 15
gg, il tempo necessario per gli adempimenti da parte della Ragioneria Generale.

Inoltre, I'azienda informa che la Regione Abruzzo & debitrice nei confronti delia
societa anche per altre risorse che riguardano: | saldi 2003-2012 pari a non meno di €
1.200.000 eure, regolarmente contabilizzati in bilancio, e contributi di esercizio, terzo
quadrimestre, di oltre 900.C00 euro.

L'incasso di dette somme o quantomeno la certificazione delle stesse
necessaria per l'ottenimento di anticipazioni bancarie, garantirebbero uno stato di
sicurezza finanziaria in termini di llquidita.

Le OOSS nel prendere atto della comunicazione aziendale, chiedono che
venga corrisposta almeno una anticipazione sugli stipendi per venire incontro alle
necessita piti urgenti dei lavoratori.

L'azienda, in relazione alle risorse a disposizione, accoglie tale richiesta,
fissando in € 500,00 pro capite I'importo dell'acconto su stipendi da erogare secondo le
modalita in uso entro venerdi 13 c.m.
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