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Oggetto: Vs note del 12 marzo '08 sulla piattaforma contrattuale e del 20 marzo 08 avente oggetto “rinnovo
CCNL Autoferrotranvieri-Mobilita”

Le scriventi Segreterie Nazionali, il giorno 22 febbraio 2008, hanno inviato, a tutte le associazioni e
imprese interessate, la richiesta di avvio del negoziato per il nuovo Contratto Collettivo della Mobilita, in
seguito all'approvazione della piattaforma sindacale da parte dell’Assemblea Nazionale dei Quadri e Delegati
del 21 febbraio.

L'’Assemblea Nazionale delle rappresentanze unitarie di tutte le organizzazioni sindacali che avevano
sottoscritto il verbale d'intesa del 21 novembre 2007 presso il Ministero del Lavoro, ha cosi concluso
formalmente il percorso di elaborazione della piattaforma sindacale e conferito il mandato alle Segreterie
Nazionali di avviare la vertenza per il nuovo contratto.

E del tutto evidente che le scriventi Segreterie non possono che respingere qualsiasi tentativo di
ritardare il confronto negoziale attraverso argomentazioni non condivisibili, contenute nella lettera in
oggetto, per ragioni di metodo e di merito.

La proposta sindacale nasce da un’intesa tra le parti che, insieme alla riconosciuta necessita di
unificazione e di semplificazione contrattuale, si propone una forte riqualificazione del sistema di relazioni
sindacali, in tutto il settore interessato.

Nel merito delle proposte contenute nelle linee guida di piattaforma € assolutamente inaccettabile
che si mettano in atto, in tutte le sedi, dichiarazioni di ostilita accampando argomenti che non trovano
corrispondenza alcuna nel testo presentato con il chiaro obiettivo di guadagnare tempo e ritardare il
confronto negoziale.

In un settore che svolge un servizio pubblico essenziale, sostenuto principalmente dalle risorse
pubbliche e nel quale il lavoro rappresenta la componente fondamentale, il rapporto con le rappresentanze
dei lavoratori richiederebbe una diversa sensibilita ed attenzione.

Riteniamo pertanto che sia necessario e urgente che ASSTRA e ANAV contribuiscano ad avviare
rapidamente il tavolo negoziale, allinterno del quale le posizioni delle parti si potranno confrontare sui
contenuti concreti.

La presente in ogni caso deve intendersi quale riconferma dell’avvio delle procedure di
raffreddamento e conciliazione previste dalla legge, gia comunicateVi con la nostra precedente nota del 18
marzo.

Le segreterie Nazionali



