
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1) PENSIONE DI VECCHIAIA (personale viaggiante) 

UOMINI  
61 anni e 7 mesi di età 

DONNE 
60 anni e 7 mesi di età 

Attenzione: Per il conteggio della pensione valgono 
solo i contributi da autoferrotranviere ed occorrono 
almeno 20 anni di contribuzione. 

 

2) PENSIONE DI VECCHIAIA  (inabilità alla guida e perdita del titolo abilitante) 

UOMINI 
60 anni età + finestra 

DONNE 
60 anni età + finestra 

Attenzione: Per il conteggio della pensione valgono 
solo i contributi da autoferrotranviere ed occorrono 
almeno 20 anni di contribuzione. 

 
3) PENSIONE DI INVALIDITA' SPECIFICA (inidoneità alla mansione) 
Occorrono almeno 10 anni di servizio. Si ha diritto a tale prestazione se riconosciuti invalidi in modo permanente ed 
assoluto  alle  funzioni  proprie  delle  qualifiche  rivestite  e  non  vi  è  la  possibilità  di  essere  adibiti  ad  altri  servizi 
dell'azienda per incapacità fisica o per mancata disponibilità di posti. 

 Attenzione: Per il conteggio della pensione valgono solo i contributi da autoferrotranviere 
 
4) LAVORI USURANTI (personale viaggiante) 

UOMINI 
61 anni e 7 mesi 
+ finestra 1 anno 

DONNE 
60 anni e 7 mesi 
+ finestra 1 anno 

Occorrono almeno 35 anni di contribuzione + quota 97,6. Si ha 
diritto  a  tale  prestazione  avendo  svolto  attività  usurante  per 
almeno 7  anni,  compreso  l'anno di maturazione dei  requisiti, 
negli ultimi 10 anni di attività  lavorativa.  La data di  scadenza 
per la presentazione della domanda all’Inps è stata fissata il 1° 
marzo 2016. Attenzione:  il vantaggio  rispetto alla pensione di 
vecchiaia è che si conteggiano tutti i contributi. 

 
5) PENSIONE ANZIANITA' ANTICIPATA  (tutto il personale) 

UOMINI 
42 anni e 10 mesi 
di contribuzione 

DONNE 
41 anni e 10 mesi 
di contribuzione 

Dal 1° gennaio 2019  il requisito sarà adeguato alla speranza di 
vita. A partire dal 1° gennaio 2018 ai soggetti che accedono alla 
pensione anticipata con età  inferiore a 62 anni  si applica una 
riduzione  pari  ad  un  punto  percentuale  per  ogni  anno  di 
anticipo nell’accesso  alla pensione  rispetto  all’età di  62  anni; 
tale percentuale annua è elevata a due punti percentuali per 
ogni anno ulteriore di anticipo rispetto a due anni. 

 

6) PENSIONE DI VECCHIAIA  (personale a terra: impiegati/operai) 

UOMINI 
66 anni e 7 mesi 

DONNE (*) 
65 anni e 7 mesi 

(*) Dal 1° gennaio 2018 il requisito per le pensione di vecchiaia 
delle donne, sarà equiparato a quello degli uomini (66 anni e 7 
mesi).  Dal 1° gennaio 2019 il requisito comune (uomini/donne) 
di 66 anni e 7 mesi sarà adeguato alla speranza di vita. 
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