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LA VERTENZA TRASPORTI

| dipendenti della Gtm
il 26 scioperano per 4 ore

«Impegni non rispettati» |

Le organizzazioni sindacali contestano all azienda
la mancata trasformazione in full time dei coniraiti

PESCARA. Sciopereranno per 4
ore lunedi 26 settembre. La prote-
sta dei lavoratori della Gestione
trasporti metropolitani (Gtm) e
stata annunciata dai sindacati di
settore Filt Cgil e Uiltrasporti, e
determinera lo stop al lavoro dal-
le 20 alle 24 del personale viag-
giante, e delle ultime quattro ore

ACCORDI NON RISPETTATI.
Quegli accordi, spiegano i se-
%retari rovinciali di Filt
gil e Uiltrasporti, Franco
Rolandi e Alberto Cilli, re-
golamentano per il solo per-
sonale di guida sia le proce-
dure di tra-

Nel mirino anche

e la sicurezza sui bus

sformazione
del rapporti
di lavoro da
tempoparzia-
le (part time)
a tempo pie-
no (full time)

le indennita

sia la norma-
tiva di impiego degli autisti
Si tratta di 43 lavoratori che,
assunti nel 2008 per concorso
pubblico, avrebbero dovuto
vedere la trasformazione del
rapporto di lavoro da part ti-
me a tempo pieno. «La Gtm
ha pensato di promuovere

del turno per il personale a terra.
Il malcontento dei lavoratori, se-
condo le organizzazioni sindacali,
deriva innanzitutto dal mancato
rispetto di accordi aziendali, in
virtu degli ultimi taﬁli al traspor-
to pubblico, che risa

e al 2004 e che tirano in ballo il
presidente Michele Russo.

gono al 1991

azioni unilaterali di disdetta
di accordi aziendali», tuona-
no i sindacati, «I lavoratori
subiranno notevoli penalizza-
zioni sulle loro retribuzioni,

iad notevolmente al di sotto

11000 euro al mese»,

LE INDENNITA'. I sindacati
contestano la politica azien-
dale della Gim di voler equili-
brare il bilancio a discapito
dei lavoratori, dal momento
che «stiamo parlando di per-
sone nominate dalla iti-
ca», dicono Rolandi e Cilli ri-
ferendosi ai ruoli dirigenzia-
li dell'azienda, «che dall’alto
delle loro elevate retribuzio-
ni si accaniscono e intendo-
no far pagare ai soli lavorato-
ri della Gtm le note difficolta
che il settore sta attraversan-
do in conseguenza dei tagli.
Sembrerebbe che lo stesso
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B Display [uminosi (installazione

di B0 paline intelligenti alle fermate)

B |nstallazione di totem informativi e viaggiante

AUTISTI 43
Trasformati full time D
OPERAI 5
k@ Trasformati full time 0
” IMPIEGATI 1§
Trasformati full time 13
B Parcheggi terminal bus
B Criteri di attribuzione ferie persona-

per il personale di guida

B Criteri di attribuzione provwedimen-

B Autobus ed impianto a metano ti disciplinari personale viaggiante
B Telefoni a bordo degli autobus W Detassazione prestazioni straordi-
narie

(sicurazza)

B Spostamenti casa-lavoro
personam non contem

B Modifica tracciato linea 2/ accordi vigenti
FONTE: FILT-CGIL E UILTRASPORT]

mazione. Sono tante e siste-

gresidente e 1 componenti ] :
matiche le lamentele dei

el cda non si pongano alcun

problema a corrispondere
nel settore amministrativo ci-
fre abnormi e a riconoscere
indennita aggiuntive ad per-
sonams.

LE ALTRE MOTIVAZIONI. Al-
la motivazione principale le-
gata alle condizioni contrat-
tuali dei lavoratori, vanno
aggiunte altre legate alla ge-
stione del servizio del tra-
sporto pubblico locale da par-
te della Gim, ad avviso dei
sindacalisti senza program-

viaggiatoritutenti, «ai quali
rimane come unica garanzia
e certezza la disponibilita del
personale», Anche in questo
caso, secondo le sigle sinda-
cali, la responsabilita sareb-
be dei vertici aziendali: «Un
presidente e un consiglio di
amministrazione totalmente
assenti rispetto alla qualitd e
all'efficienza del servizio of-
ferto ai cittadini». Altra que-
stione & la trasparenza degli
atti aziendall. Per venire in

B Riconoscimento indennita ad

plate dagli

Mella tabella
il dettaglio
dell’'organico
della Gtm

e le questioni
sollevate

dai sindacati

Cerimonia il 30 seftembre
Capitaneria
Pozzolano

subentra a Verna

PESCARA. Passaggio di
consegne alla Direzione
marittima di Pescara.
I’attuale responsabile
Pietro Verna cedera il
comando della struttura al
capitano di vascello
Luciano Pozzolano. La
cerimonia sisvolgera
venerdi 30 settembre
prossimo, con inizio fissato
alle ore 12, al porto turistico
Marina.

Eceo nel dettaglio il
programma, secondo quanto
o stato reso noto dalla
Capitaneria di porto: alle
11,30, schieramento dei
reparti; alle 11,45, afflusso di
autoritd e invitati; a
mezzogiorno, inizio della
cerimonia con interventi di
Verna, del nuovo
comandante Pozzolano e
onori finali.

(& AIPRODZICNE RISERVATA

I

possesso delle documentazio-
ni, concludono i sindacati, oc-
corre inoltrare farraginosa
procedura di accesso agli atti
per poi avere dopo lungo tem-
go e, dietro pagamento, una
ocumentazione incompleta,
indecifrabile e ricca di omis-
sis. Filt Cgil e Uiltrasporti de-
nunciano infine questiond
non risolte riguardo 1a detas-
sazione delle prestazioni
straordinarie, i rimborsi fi-
scali e 1a scelta del personale

per la guida dei filobus.
Paola M.S. Toro




