
   
SEGRETERIE REGIONALI 

 
 
Pescara, 3 agosto 2016  

 Spett.le  
 TUA SpA   
 Al Presidente del CdA 
 Prof. Luciano D‘Amico  
 Al Direttore Generale 

  Dott. Giuseppe Cassino 
  e p.c. Al Consigliere Regionale 
  delegato ai trasporti 
  Dott. Camillo D'Alessandro  

 
Oggetto: Provvedimenti sul personale.  

 
 Le scriventi Segreterie Regionali, hanno ricevuto recentemente notifica di diversi Ordini di 
Servizio che stabiliscono strutture organizzative, nomine, trasferimenti ed assegnazioni a nuove o 
diverse unità organizzative del personale dipendente in alcuni casi prevedendo anche un cambio di area 
operativa. 
 
 Nessun tipo di confronto preventivo o semplice informativa di merito ha preceduto tali adozioni. 
 
 Si rileva che in concomitanza con l’emanazione di tali provvedimenti Codesta Azienda ha 
provveduto ad inviare una bozza di “Regolamento Avanzamento e Promozioni” finalizzato a 
regolamentare la materia, (ad oggi non ancora definito) segno di una totale assenza di regole condivise 
da applicare per la gestione di tale tipologia di provvedimenti. 
 
 Le scriventi ribadiscono che il rispetto di regole certe in un contesto di trasparenza e rispetto dei 
diritti individuali e delle pari opportunità, oltre alla valorizzazione delle risorse umane mediante 
l’accrescimento continuo delle professionalità e delle esperienze individuali, deve rappresentare il 
fondamento della costruzione di TUA SpA.    
 
 Per quanto sopra, pur nella consapevolezza della necessità di dotare l’azienda di un nuovo 
modello organizzativo, peraltro sollecitato ripetutamente dalle scriventi, ed apprezzando l’impostazione 
tesa a limitare per quanto possibile i disagi al personale, si ritiene sia necessario avviare un confronto di 
merito teso ad approfondire la tematica. 
 
 Distinti saluti. 
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