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                          Rappresentanze Sindacali Aziendali  - Arpa Chieti - 

                                                           

                                                                                       Chieti 5 luglio 2013 

 

   Alla c.a.            Avv. Massimo Cirulli  
                      Presidente Arpa Spa 
 
 
 
 

Oggetto:  rispetto delle norme - comunicazioni urgenti - 
 
 

Le scriventi organizzazioni sindacali, con la presente, chiedono al Presidente di Arpa 
Avv. Massimo Cirulli un intervento urgente e non più rinviabile al fine di ripristinare norme 
e comportamenti vigenti da sempre in azienda. 

Si segnala che un lavoratore della sede di Chieti  con mansioni di operatore di 
esercizio è stato, circa 2 anni fa, assegnato alla mansione di verificatore titoli di viaggio a 
seguito di inidoneità temporanea alla mansione.  
 Si evidenzia che lo stesso lavoratore nello scorso mese di maggio è stato sottoposto 
a visita aziendale (sembra per sua richiesta) ed è stato riconosciuto abile ed idoneo alla 
mansione di autista.  
 Risulta alle scriventi che, nonostante parecchi solleciti al Responsabile delle Risorse 
Umane, ad oggi lo stesso lavoratore sia ancora impiegato in mansioni di verificatore. 
 Si chiede pertanto di conoscere, in una situazione di forte carenza di personale 
viaggiante, quali siano le reali motivazioni che impediscono all’azienda di impiegare lo 
stesso lavoratore nelle mansioni di operatore di esercizio. 
 Si chiede inoltre al Presidente di Arpa, in una condizione che non ha precedenti in 
azienda, di ripristinare con urgenza il rispetto delle norme aziendali che devono valere per 
tutti e per ognuno. 
 In difetto le scriventi si riservano di mettere in atto tutte le iniziative possibili e 
necessarie. 
     
Distinti saluti       
 

     RR.  SS.  AA. 
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