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Ferrovie. Ntv, boom di richieste per lavorare sul treno Italo

 Boom di candidature per entrare nello staff operativo di Italo, il primo treno privato dell’Alta Velocita’.
Dopo due settimane dall’avvio delle selezioni, rende noto la societa’. sono oltre 45 mila i curricula arrivati
a fronte di 650 posti disponibili, tanto che l’elevato numero di contatti ha rallentato il sito aziendale
costringendo a un adeguamento dei server. Moliti i giovani, con un’eta’ media dei candidati di appena 24
anni e una loro provenienza geografica equamente distribuita su tutta Italia.
 Per i treni Italo, NTV sta cercando hostess, steward, responsabili di treno e di stazione. Le domande
potranno essere inviate fino al 15 ottobre esclusivamente attraverso il sito aziendale (www.ntvspa.it). Chi
passera’ le selezioni verra’ avviato a percorsi di formazione che dureranno, a seconda delle posizioni, da
uno a sei mesi. NTV investira’ complessivamente 17,5 milioni di euro nella formazione e, a regime,
contera’ oltre 900 dipendenti.
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