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IL GIORMALE INTERATTIVO PER GLI INVESTITORI
Ntv: accelera piano assunzioni, cerca altri 200 giovani

Ntv accelera il piano di assunzioni. In vista della partenza del servizio, in calendario entro la fine di
marzo, la societa ferroviaria privata seleziona altri 200 giovani dainserire nelle filadel personale dei treni
Italo e nelle stazioni collegate all'Alta Velocita, tra queste i nuovi Hub AV di Tiburtina e Ostiense.
L'appuntamento, si legge in una nota, € per il 9 marzo a Roma, dove si svolgera' l'ultimo test di
ammissione per i giovani che desiderano indossare la divisa di hostess e di steward di bordo griffata Italo.
I piano occupazione di Ntv prevede un organico di mille dipendenti, di cui 700, tra personale di bordo,
stazione e staff di produzione, gia assunti, tutti con contratto a tempo indeterminato. Con l'indotto le
assunzioni generate dalla nuova impresa supereranno quota 2.000, frail centro di manutenzione della flotta
inaugurato a Nola (250), il Contact Center aperto a Reggio Calabria, le pulizie dei treni, laristorazione e le
altre attivita. A questi numeri si aggiungono gli oltre 250 operai Alstom dellalinea di produzione di Italo,
presso lafabbrica di Savigliano.
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