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Cerco lavoro -  Ryanair, Ethiad, Emirates . In volo, ma senza tatuaggi

 NIENTE tatuaggi, abbigliamento consono, buona conoscenza delle lingue. La ricerca di personale da parte
delle compagnie di volo è selettiva ed esigente. Un lavoro affascinante, che permette di girare il mondo in
volo con stipendi soddisfacenti e su compagnie prestigiose. In questi mesi d'autunno sono tante le giornate
di selezione in varie località d'Italia. Ecco una selezione delle offert di questa settimana. Ryanair porta la
sua ricerca di personale in Italia dal 16 ottobre al 5 dicembre. Le tappe di recruiting previste sono 14. La
compagnia ha annunciato il potenziamento della flotta con nuovi aerei, piano che verrà realizzato entro il
2018. Queste le date dei “Recruiting days”: giovedì 16 ottobre a Catania, 21 ottobre a Pisa, Genova 22
ottobre, Cagliari 23 ottobre, Perugia e Roma 13 novembre, Bologna 14 novembre, Alghero 18 novembre,
Milano-Bergamo e a Bari 19 novembre, Palermo 20 novembre, Pisa 25 novembre, Lamezia 5 dicembre. Il
candidato al colloquio dovrà portare con sé curriculum vitae e passaporto valido. Necessaria la maggiore
età, un'altezza compresa tra 157 e 188 centimetri, nessun difetto della vista. Le donne per il colloquio
dovranno indossare una gonna lunga fino al ginocchio, collant chiari o color carne, una camicia a maniche
corte o una camicetta. Se sei tatuato sul collo, sulla faccia, al di sotto della spalla fino al polso (mani
incluse), al di sotto del ginocchio o sui piedi, non puoi partecipare ai recruiting days Ryanair. Gli uomini
dovranno indossare pantaloni e una camicia a maniche corte. Gli interessati possono consultare la pagina
http://www.crewlink.ie/it/recruitment-days. La compagnia aerea Etihad, da poco con Alitalia, assume
personale. Le selezioni si svolgono in 8 città: Napoli, Bari, Milano, Catania, Firenze, Bologna e Venezia.
Si tratta di open day per le quali i candidati potranno presentarsi per chiedere un lavoro nella compagnia
aerea, prenotandosi sul sito all’indirizzo http://www.etihad.com/cabincrewrecruitment, ma anche senza
pre-iscrizione. Per partecipare alle selezioni e sperare in un lavoro nella nuova Alitalia-Etihad occorre
avere compiuto i 21 anni e conoscere correttamente la lingua inglese, parlata e scritta. Anche Emirates
cerca personale. La compagnia araba è alla ricerca, durante tutto l’anno, di assistenti di volo. Gli interessati
alle assunzioni Emirates Airlines possono iscriversi alle prossime selezioni che si svolgeranno in Italia. Tra
i requisiti, necessari i 21 anni di età, l'altezza di 212 cm in punta di piedi per raggiungere gli
equipaggiamenti di emergenza su tutti i tipi di aeromobili, diploma di scuola superiore, fluente conoscenza
della lingua inglese, assenza di tatuaggi in parti del corpo visibili indossando l’uniforme. Le selezioni
avverranno a Venezia Mestre il 15 novembre e il 20 novembre a Milano Malpensa. Gli interessati possono
candidarsi effettuando la registrazione attraverso la pagina web dedicata alle carriere della compagnia,
dove sono elencati. On line può essere anche caricato il cv.
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